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I. Анализ состояния и перспектив развития системы образования
1. Вводная часть
1.1. Аннотация
Доклад содержит основные результаты  образовательной деятельности, проблемы, приоритетные направления развития образования в Южском муниципальном районе. Доклад составлен с использованием статистических данных, характеризующих деятельность  образовательных учреждений за 2020 год. Содержание  доклада адресовано общественности, всем субъектам образовательного процесса, но прежде всего, родителям учащихся, а также родителям, выбирающим школу для своего ребенка. Доклад создан в целях совершенствования  всех  направлений деятельности системы образования как социального института.  Знакомство  с  итоговым отчѐтом позволит каждому получить интересующую информацию относительно структуры образования, деятельности учреждений образования и дальнейшего развития системы образования района. 

1.2. Ответственные за подготовку
Отчет подготовлен командой Отдела образования администрации Южского муниципального района в составе:  
- начальника Южского отдела образования – Бесшапошниковой Е.В.,
- заместителя начальника Алексеевой О.Ю., 

- главных специалистов отдела образования: Балашовой Ю.Н. и Потехиной Н.Н.
1.3. Контакты


1.4. Источники данных

Для анализа мониторинга дошкольного образования, использовались данные статистического отчета по форме №85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми» за 2020г.

Для анализа мониторинга начального общего, основного общего и среднего общего образования использовались статистические данные по форме федерального статистического наблюдения № ОО-1, № ОО-2 за 2019-2020 учебный года.
Для анализа мониторинга дополнительного образования использовались статистические данные по форме федерального статистического наблюдения № 1-ДОП за 2020 год.
1.5. Паспорт образовательной системы 
Образовательная политика
Все образовательные учреждения, реализующие программу дошкольного образования в 2020 году выполняли одну из главных задач поставленных государством в сфере дошкольного образования  (Указ Президента РФ от 07.05.2012 года №599) – обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. В результате проведенной работы все дети в возрасте от 3 лет до 7 лет, нуждающиеся в предоставлении места в дошкольных учреждениях были ими обеспечены. 

В 2020 году отдел образования и дошкольные учреждения Южского района реализовывали план мероприятий по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов  – создавали условия, максимально приближенные к требованиям ФГОС дошкольного образования. 

   Наиболее значимыми социальными эффектами реализации проекта модернизации общего образования в районе являются:

 - переход на нормативно - подушевое финансирование реализации программ общего образования, а также внедрение новой системы оплаты труда в 100% муниципальных образовательных учреждениях;

- соотношение заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к средней заработной платы в Ивановской области -100%;
- внедрение в деятельность  общеобразовательных учреждений  инструментов государственно-общественного управления и повышения открытости и прозрачности деятельности общеобразовательных учреждений (в 100% образовательных учреждений Южского муниципального района, подведомственных Южскому отделу образования созданы органы государственно-общественного управления; все школы представляют публичные отчеты об итогах учебной и хозяйственной деятельности);

- организация сетевого взаимодействия  общеобразовательных  учреждений с организациями дополнительного образования.

Инфраструктура

В структуру управления входит – заместитель главы Южского муниципального района по вопросам культуры, образования, социальной политики, молодежи и спорта, отдел образования администрации Южского муниципального района. 
Общая характеристика сети образовательных организаций
В Южском муниципальном районе  в 2020 году функционировало 18 образовательных учреждений, в том числе: 7 дошкольных образовательных учреждений (5 – городские), 8 общеобразовательных учреждений (при 2-х функционируют дошкольные группы), 1 вечернее (сменное) общеобразовательное  учреждение  и 2  учреждения  дополнительного образования.
В городе функционируют 3 общеобразовательных учреждения, 6 учреждений расположены в сельской местности.
1.6. Образовательный контекст

Экономические характеристики

ДЕМОГРАФИЯ
По данным территориального органа Федеральной службы Государственной статистики по Ивановской области численность населения Южского муниципального района на 01.01.2020 г. составила 22,25 тыс. чел., в том числе в г. Южа – 12,2 тыс. человек, в селе – 10 тыс. человек. В общей численности населения района мужчины составляют 55%, женщины – 45%. 

Доля трудоспособного населения в районе в 2020 году составила 57%, моложе трудоспособного возраста – 14%, старше трудоспособного возраста – 29%. 
Показатели низкого уровня рождаемости отражаются на размерах трудовых ресурсов, и что очень важно на снижении количества населения молодого возраста, создающих семьи и оказывающих влияние на уровень рождаемости. Рождающееся поколение не восполняет поколения своих родителей, однако процесс «старения» населения несколько замедлился за счет доли детского населения.

Динамика демографических процессов в районе характеризуется продолжающимся процессом естественной убыли населения, обусловленным превышением числа умерших граждан над числом родившихся. 
Показатели демографической обстановки в Южском муниципальном районе за 2020 год
	 
	2020 год
	2019 год
	На 1000 человек населения

	
	
	
	2020 год
	2019 год

	Родилось
	142
	139
	6,4
	6,2

	Умерло
	405
	368
	18,3
	16,4

	в т.ч. детей до 1 года
	1
	3
	7,0
	21,6

	Естественный прирост (убыль)
	-263
	-224
	-11,9
	-10

	Миграционный прирост (убыль)
	-44
	-66
	-2,0
	-2,9

	Браков
	91
	128
	4,1
	5,7

	Разводов
	62
	81
	2,8
	3,6


В 2020 году родилось на 3 чел. больше, чем в 2019 году (142 чел.) Общий коэффициент рождаемости в среднем по району за 2020 год повысился и составил 6,4 чел. на 1 тыс. жителей. 

Уровень смертности населения в 2020 году по сравнению с 2019 годом вырос на 10% и составил 18,3 чел. на 1 тыс. чел. населения. За 2020 год умерло 405 человек. Показатель младенческой смертности снизился, умер один ребенок младенческого возраста.  

Наряду с естественной убылью населения в районе наблюдается миграционная убыль населения – 44 человека, снижение к 2019 году в 1,5 раза. Общий коэффициент миграционной убыли населения в 2020 году снизился и составил 2,0 чел. на 1 тыс. жителей. 

В 2020 году был зарегистрирован 91 брак и 62 развода, на каждую 1000 обратившихся брачных пар в районе пришлось 681 развод, за аналогичный период 2019 года 633 развода. Уровень брачности составил 4,1 брак на 1 тыс. человек. К сожалению, заключенные браки неустойчивы, несмотря на снижение количества разводов.
ПРОМЫШЛЕННОСТЬ
Промышленный комплекс района оказывает решающее влияние на развитие экономики, на уровень и качество жизни населения района. В структуре экономики района промышленность занимает ведущее место. Структура промышленных предприятий по типам собственности характеризуется преобладанием частных предприятий. 
Объем отгруженной промышленной продукции в 2020 году составил 1127,9 млн. руб., и снизился к 2019 году на 1,2%, в том числе предприятиями крупных и средних отраслей 458 млн. руб. Из них объем отгруженной продукции обрабатывающими производствами 1121 млн. руб., обеспечением электроэнергией, газом и паром; водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов 6,9 млн. руб. 
В связи со сложившейся эпидемиологической обстановкой прошедший 2020 год был тяжелым для осуществления производственной деятельности предприятиями промышленности. В 2020 году продолжали свою деятельность предприятия пищевой промышленности. Предприятия легкой промышленности перепрофилировались и занимались пошивом изделий для защиты от коронавирусной инфекции. Другие предприятия просто приостановили свою деятельность.
Однако, основной номенклатурой выпускаемой промышленной продукции остались швейные изделия, смесовая пряжа, котонин, сыры жирные, масло животное, хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, изделия художественных промыслов, выработка тепловой энергии, отпуск холодной воды, водоотведение и др. Выпуск промышленной продукции на душу населения составил 51,4 тыс. руб. и остался на уровне показателя 2019 года.  

Структура производств обрабатывающей отрасли промышленности, %
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Основная доля производства промышленной продукции приходится на пищевую промышленность, которая представлена предприятиями ЗАО «Южский молочный завод», АО «Южский хлебокомбинат», кондитерским цехом ИП Мочалова М.А. Объём производства продукции пищевой отрасли промышленности составил 66,9% в общем объёме выпуска продукции обрабатывающих отраслей. Общий объёмов отгруженных товаров их собственного производства, в ценах соответствующих лет, превысил уровень 2019 года на 1,6%. Благодаря внедрению новых технологий, обновлению основных фондов, деятельность предприятий пищевой отрасли по-прежнему остаётся наиболее стабильной. 


Перспективным направлением развития промышленности в районе является производство швейных изделий. Их доля в общем объеме обрабатывающих производств составила 20,9%. По-прежнему основными швейными предприятиями остаются ЗАО «Новость», ООО «Дело», швейный цех ИП Д.Е. Теплякова, а также предприятие по производству аксессуаров к одежде ООО «Южская галантерейная фабрика». За период 2020 года объём производства швейной продукции снизился на 3,4%.
Текстильная отрасль представлена предприятиями ООО «Мануфактура Балина» и ООО «Южская ленто-ткацкая фабрика». Удельный вес текстильной отрасли в общей структуре обрабатывающих производств составил 8,8%, объемы снизились по сравнению с 2019 годом на 5,4%. 
Особый интерес по-прежнему представляет искусство Холуйской лаковой миниатюрной живописи. Изготовлением и реализацией продукции занимаются: ООО «Холуйская художественная фабрика лаковой миниатюры», ООО «Русская лаковая миниатюра», ООО «Мастера Холуя». Народные промыслы составляют 2,5% в общем объеме обрабатывающих производств.
Небольшой удельный вес в общей структуре обрабатывающих производств занимает деревообрабатывающая промышленность (около 0,04%) и прочие производства: производство изделий и ПФХ (0,9%). Производство мебели осуществляется в учреждении исправительных колоний ФКУ ИК-6 УФСИН России по Ивановской области. Производством изделий из ПВХ занимается предприятие ООО «В.Е.К».

Следует отметить, что основную часть промышленных предприятий и организаций района составляют предприятия малого предпринимательства.   
ИНВЕСТИЦИИ
Развитие инвестиционной деятельности на территории Южского муниципального района по-прежнему остаётся одним из приоритетных направлений Стратегии социально-экономического развития Южского муниципального района до 2020 года. Инвестиционная политика заключается в создании инвестиционного климата, который бы расширял приток инвестиционных ресурсов в реальный сектор экономики. 

С целью создания благоприятных условий для реализации инвестиционных проектов, стимулирования привлечения инвестиций в районе создан Штаб по улучшению инвестиционного климата в Южском муниципальном районе, Рабочая группа по экспертизе инвестиционных проектов, размещению производительных сил и инвестиций на территории Южского муниципального района, Комиссия по рассмотрению проектов, реализуемых на территории Южского муниципального района, а также приняты нормативно-правовые документы, направленные на осуществление инвестиционной деятельности, в которых отражены условия, регулирующие инвестиционную деятельность и применяемые формы поддержки, оказываемые инвесторам.

Для информирования заинтересованных деловых кругов о потенциальных инвестиционных возможностях района на официальном сайте муниципального образования «Южский муниципальный район» создан раздел об инвестиционной деятельности, имеется баннер на инвестиционный портал Ивановской области, который позволяет перейти на сайт Инвестиционного портала Ивановской области. На данных интернет-источниках отражена база инвестиционных предложений (информация по свободным площадкам, неиспользуемым зданиям) по Южскому муниципальному району. 

По данным Территориального органа государственной статистики по Ивановской области общий объем инвестиций в основной капитал за 2020 г. составил 106,7 млн. руб., из них 6,2 млн. руб. собственные средства предприятий, 100,5 млн. руб. привлеченные средства, которые в основном составляют бюджетные средства - 100,3 млн. руб. (99,8%). В расчете на 1 жителя района инвестиций из всех источников финансирования приходится 4,9 тыс. руб., что на 1,8 тыс. руб. меньше, чем в 2019 году.

Самые крупные инвестиции в районе были вложены на реализацию проектов по строительству распределительных газопроводов на территории с.Новоклязьминское и населенных пунктов Хотимльского сельского поселения, благоустройство площади Ленина и территории оз.Вазаль, благоустройство территорий четырех ТОСов в Южском городском поселении, приобретение линии для производства сыров предприятием ООО «Сыродел», приобретение оборудования для производства молочной продукции ООО «Южский молочный завод», установку нецентрализованного источника водоснабжения в д.Взвоз, а также приобретения автомобилей, оборудования, мебели, учебного инвентаря в учреждения образования, здравоохранения, культуры, в органах местного самоуправления и др. 

С 2018 года реализуется проект внедрения технологии получения высококачественного котонина путем ударно-волновой переработки льна в г.Южа на предприятии ООО «Мануфактура Балина». В 2020 году начал свою реализацию крупный инвестиционный проект «Строительство завода по первичной переработке конопли» ООО «Смарт Хемп» с объемом инвестиций 1,3 млрд. руб. (2020-2021 годы). 

ТОСЭР
Председателем Правительства России Дмитрием Медведевым было подписано постановление от 14.12.2018 г. №1522 «О создании территории опережающего социально-экономического развития «Южа». Постановлением Правительства РФ от 02.07.2020 N 972 виды деятельности, разрешенные в ТОСЭР "ЮЖА", расширены с 20 до 38. На ближайшие годы основная задача - это поиск резидентов и привлечение инвестиций. Статус ТОСЭР позволяет предоставлять инвесторам налоговые льготы. Направления развития экономики самые разнообразные. 

По состоянию на 01.01.2021 в реестр резидентов территорий опережающего социально-экономического развития на территориях монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации (моногородов) включено семь предприятий, реализующих инвестиционные проекты в ТОСЭР «Южа»:

· ООО «Сыродел»: инвестиционный проект по производству молочной продукции, в том числе сыра и йогурта. 

· ООО «Южское подворье»: инвестиционный проект по созданию предприятия по переработке молока. 

· ООО Агрокомплекс «Южский»: инвестиционный проект по строительству современного тепличного комплекса для круглогодичного выращивания экологически чистой овощной (томаты, огурцы, сладкий перец, баклажаны, салат и зеленные культуры) и ягодной продукции. 

· ООО «Олтекс»: инвестиционный проект по созданию швейного цеха по производству одноразовой одежды из нетканого материала. 
· ООО «Смарт Хемп Иваново»: инвестиционный проект «Создание пенько-перерабатывающего предприятия». Проект направлен на создание крупнейшего в России промышленного производства высококачественной продукции из технической конопли, выращенной на территории Ивановской области. В результате реализации проекта «с нуля» будет построен завод по переработке полного цикла с новым оборудованием, внедрена новейшая технология производства лучшего волокна конопли в стране на тканные и нетканые материалы. На заводе будет производиться три вида продукции: целлюлоза, тонкое волокно и котонин. Объем инвестиций 1 256,180 млн. руб. Количество создаваемых рабочих мест - 30. 

· ООО «РеТорф»: инвестиционный проект «Агломерация торфа на территории Южского городского поселения Южского муниципального района». В рамках проекта планируется производить гумат для универсального использования, в том числе гумат для капельного полива и гидропонных систем, для использования в качестве биологически активных добавок в составе рационов животных. Общий объем инвестиций - 48,444 млн. рублей, количество создаваемых рабочих мест - 12.

· ООО «Знатная деревня»: инвестиционный проект «Создание гостевой эко усадьбы «Знатная деревня». Целью проекта является создание комфортного экотуризма, направленного на организацию отдыха в сельской местности, и предполагает знакомство с неторопливым укладом жизни в деревне, ценностями народной культуры, прикладного искусства, народными промыслами, местными обычаями. Общий объем инвестиций - 6,825 млн. рублей. Количество создаваемых рабочих мест - 10.
РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

 Малое и среднее предпринимательство относится к числу приоритетных секторов экономики, имеющих принципиальное значение для экономической и политической стабильности района, создающий материальные блага при минимальном привлечении материальных, энергетических, природных ресурсов и максимальном использовании человеческого капитала. В то же время, данный сектор является важной сферой самореализации и самообеспечения населения, источником для создания рабочих мест и основой формирования среднего класса. 

Динамика основных показателей деятельности субъектов малого предпринимательства свидетельствует о том, что предпринимательство в районе развивается и вносит значительный вклад в экономику района. 

Сложившаяся отраслевая структура по количеству малых предприятий в последние годы практически не меняется. Усилия представителей малого бизнеса направлены в основном в отрасли пищевой, лёгкой промышленности и сферу потребительского рынка. 

В Южском муниципальном районе имеются все необходимые возможности для развития малого бизнеса, что обусловлено наличием достаточной природно-сырьевой базой, имеющими трудовыми ресурсами, наличием свободных площадей. Для снижения административных барьеров Администрацией Южского муниципального района проводится работа по созданию благоприятных условий для развития малого бизнеса на территории района. 

В рамках муниципальных программ: «Экономическое развитие Южского муниципального района» и «Экономическое развитие моногорода Южа» в 2020 году оказана консультационная и имущественная поддержка СМСП (передан в безвозмездное пользование автогрейдер предприятию ООО «Комплекс-Сервис»). Постоянно реализуется региональная программа «Содействие занятости населения Ивановской области», в рамках которой проводится работа по содействию развития малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан. По данной программе в 2020 году оказана финансовая помощь 1 безработному гражданину на открытие бизнеса по предоставлению парикмахерских услуг.

Для коллегиального обсуждения наиболее важных проблем в развитии малого предпринимательства в районе действует координационный Совет при администрации Южского муниципального района. 

Постановлением Администрации Южского муниципального района утвержден Перечень муниципального имущества Южского муниципального района, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы для СМСП, занимающихся социально-значимыми видами деятельности) СМСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
В целях содействия развитию малого и среднего предпринимательства представителями администрации Южского муниципального района постоянно осуществлялось консультирование субъектов малого и среднего бизнеса по вопросам применения действующего законодательства, оказания финансовой поддержки из бюджетов всех уровней и другим вопросам. 

Для создания благоприятного климата развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального района, в течение 5-ти предыдущих лет не повышался корректирующий коэффициент базовой доходности К2 для исчисления единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности. 

На официальном сайте Южского муниципального района размещены районные нормативные правовые акты по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Взаимодействие Администрации Южского муниципального района и бизнеса оказывает позитивное влияние на увеличение численности занятых в малом и среднем предпринимательстве, на развитие экономики района в целом и успешность реализации основных направлений Стратегии развития.

ТРУД И ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ
Вопрос занятости населения в последние годы в районе остро обозначен. В 2020 году численность трудоспособного населения по Южскому району составила 12,8 тыс. чел., из них около 10,2 тыс. чел. экономически активного населения. 

Занятое население района сосредоточено в промышленности, бюджетной сфере, жилищно-коммунальном хозяйстве и бытовом обслуживании населения, в торговле и общественном питании. Отрицательным моментом является то, что в районе наблюдается маятниковая миграция экономически активного населения, которые не имеют постоянной работы в районе.

Среди отраслей промышленности наиболее высокий уровень занятости населения отмечен в швейном производстве (59%), в пищевой и текстильной отрасли (10% и 11%) и отраслях по распределению электроэнергии, газа и воды (13%).

Структура занятости работников промышленного производства
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В швейном производстве занято около 1000 человек, которые трудятся на ЗАО «Новость», в Центре трудовой адаптации осужденных колоний с.Талицы, ООО «Дело», у ИП Теплякова Д.Е., а также на предприятии по производству аксессуаров к одежде ООО «Южская галантерейная фабрика». В пищевой промышленности (АО «Южский хлебокомбинат», ООО «Южский молочный завод», ИП Мочалов М.А.) численность работников снизилась на 10% и составила около 170 человек. В текстильной отрасли (ООО «Мануфактура Балина» и ООО «Южская лентоткацкая фабрика») численность осталась на уровне 2019 года и составила 188 человек. На предприятиях народных промыслов (ООО «Холуйская художественная фабрика лаковой миниатюры», ООО «Русская лаковая миниатюра») трудится 84 человека, на предприятиях по распределению электроэнергии, газа, воды численность работников составляет около 200 человек. 

Бюджетная сфера Южского района представлена учреждениями образования, здравоохранения, культуры, учреждениями государственного и муниципального управления и др. (диаграмма), где занято около 2 тыс.чел.

Структура занятости работников бюджетной сферы
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Максимальная доля занятых работников в бюджетной сфере (0,8 тыс. чел.) приходится на государственное и муниципальное управление – 48%. В учреждениях образования занято 0,5 тыс. чел. (27%), здравоохранения и предоставление социальных услуг – 0,34 тыс. чел. (19%), в культуре – 0,1 тыс. чел. (5%).

На конец 2020 года в службе занятости населения по Южскому муниципальному району стояло на учете 297 человек, не занятых трудовой деятельностью. Все они имеют статус безработного. Уровень безработицы к концу 2020 года повысился и составил 2,3%.

Динамика изменения численности безработных, чел.
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В Южском муниципальном районе в 2020 году средняя заработная плата работающих на крупных и средних предприятиях района составила 30,2 тыс. руб., что выше уровня 2019 года на 9,4%.

В промышленном производстве заработная плата составила 24 тыс. руб. Среди промышленных предприятий наиболее высокая заработная плата наблюдалась в текстильной отрасли, самая низкая в пищевой промышленности.
Средняя заработная плата по крупным и средним организациям по чистым видам экономической деятельности, руб.
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Рост заработной платы наблюдается по всем видам экономической деятельности. Самая высокая заработная плата - у работников культуры, промышленности, самая низкая - у работников сельского хозяйства.

Руководители предприятий и организаций района принимают меры по выполнению требований в области оплаты труда, обозначенные в Соглашении по регулированию социально-трудовых отношений между Координационным советом организаций профсоюзов, объединением работодателей и администрацией Южского муниципального района, в том числе выплачивают заработную плату не ниже величины прожиточного минимума. 

Средняя заработная плата и денежные доходы населения

	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Среднемесячная номинальная заработная плата по крупным и средним организациям, руб.
	26502
	27655
	30247

	Темп роста заработной платы работников по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, %
	109,5
	104,4
	103,4

	Прожиточный минимум населения Ивановской области в среднем за год, руб.
	9960
	10253
	10608


Уровень жизни населения характеризуется, прежде всего, уровнем его доходов. За истекший период отмечается устойчивый рост социальных выплат. Проводимые мероприятия по индексации пенсионных выплат позволяют увеличивать средний размер пенсий. В результате увеличения размера пенсий, повышения размера оплаты труда, оказания государственной поддержки, предоставления льгот и пособий для разных категорий граждан в период распространения новой коронавирусной инфекции в районе сохраняется тенденция повышения доходов населения. Низкая экономическая база обуславливает относительно высокий уровень населения с доходами ниже прожиточного минимума, который имеет тенденцию к снижению.






ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК

 Важным направлением деятельности администрации Южского муниципального района является создание условий для развития торговли, общественного питания и услуг с целью обеспечения граждан товарами, услугами первой необходимости.

Сфера потребительского рынка тесно связана с деятельностью всех отраслей экономики и выступает связующим звеном в доведении товаров и услуг до потребителя. В настоящее время потребительский рынок в его различных проявлениях становится сферой, имеющей большое значение для преобразований в целом и повышения жизненного уровня населения в частности.

По данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, размещенного на сайте Федеральной налоговой службы, по состоянию на 1 января 2021 год на территории Южского муниципального района зарегистрировано 349 субъекта малого и среднего предпринимательства.

По состоянию на 1 января 2021 года на территории Южского муниципального района действуют 102 магазина розничной торговли, из них 25 - по реализации продовольственных товаров, 44 - по реализации непродовольственных товаров и 33 магазин со смешанным ассортиментом. В том числе осуществляют торговую деятельность объекты федеральных и региональных сетей («Магнит», «Бристоль», «Пятерочка», «Красное и белое», «Бэст Прайс», «Высшая Лига», «Кенгуру»). 

Объекты торговли сосредоточены в основном на территории городского поселения, где проживает большая часть жителей района. Населенные пункты Южского муниципального района, с численностью населения менее 100 человек, не имеют стационарной торговых объектов. Обеспечение населения товарами первой необходимости происходит благодаря индивидуальным предпринимателям, осуществляющим выездную торговлю. 

Важнейшим критерием развитости потребительского рынка является обеспеченность населения площадями торговых объектов. Общая площадь торговых объектов в Южском муниципальном районе на 1 января 2021 года составила 11754 кв.м. Обеспеченность населения района торговыми площадями к концу 2021 года выросла на 0,8% и составила 531,6 кв.м. на 1000 человек. Оборот розничной торговли за 2020 год составил 710 млн. руб., что выше на 14,25% чем в 2019 году.
ФИНАНСЫ И БЮДЖЕТНАЯ ПОЛИТИКА

В 2020 году обеспечена финансовая стабильность, выполнены все расходные обязательства, в том числе и возникающие в процессе исполнения бюджета.

Основой для этого послужили своевременная и качественная подготовка Решения Совета Южского муниципального района о бюджете Южского муниципального района, в частности, обеспечение приемлемого объема расходных обязательств в соответствии с прогнозом доходной части бюджета Южского муниципального района.

В течение финансового года основные характеристики бюджета Южского муниципального района были скорректированы в сторону увеличения по доходам на  67,7 млн. руб., в том числе по налоговым и неналоговым доходам в сторону увеличения на сумму 1,5 млн. руб., в основном, налог на прибыль уменьшился на 0,5 млн. руб., на налог на совокупный доход увеличился на 0,3 млн. руб., доходы от оказания платных услуг увеличился на 0,06 млн. руб., доходы от продажи материальных и нематериальных активов увеличились на 0,9 млн. руб., доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности увеличились на 0,4 млн. руб.; по расходам в сторону увеличения на сумму 79,2 млн. руб. и дефицит на 11,5 млн. рублей. 

Основные характеристики бюджета Южского муниципального района
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Бюджетные назначения по налоговым и неналоговым доходам бюджета исполнены на 106,0%, всего получено 69,9 млн. рублей. Налоговые доходы исполнены в сумме 65,4 млн. руб. или на 106,0% к бюджетным назначениям; неналоговые доходы – в сумме 4,5 млн. руб. или на 107,1% к бюджетным назначениям.
Итоги исполнения бюджета за 2020 год по налоговым и неналоговым доходам
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Самым крупным источником поступления доходов является налог на доходы физических лиц.

Налог на доходы физических лиц поступил в сумме 54,9 млн. руб. или 106,8% к бюджетным назначениям, по сравнению с 2019 годом поступление налога на доходы физических лиц увеличилось на 2,8 млн. руб. 
Основными налогоплательщиками данного вида доходов являются:

Закрытое акционерное общество «Новость» (производство спецодежды, головных уборов, оптовая торговля одеждой);

Общество с ограниченной ответственностью «Век» (производство пластмассовых изделий, используемых в строительстве);

Общество с ограниченной ответственностью «Дело» (швейный цех);

Зеленцов Павел Григорьевич ИП (деятельность автомобильного транспорта);

 Общество с ограниченной ответственностью «Русская лаковая миниатюра» (производство панно, шкатулок);

Общество с ограниченной ответственностью «Холуйская художественная фабрика лаковой миниатюры» (производство изделий народных промыслов);

Акционерное общество «Южский хлебокомбинат» (хлебопечение);

Общество с ограниченной ответственностью «Южский молочный завод» (производство масла и сыра);

Открытое акционерное общество «Южская лесная компания плюс» (лесопереработка);

Южское районное потребительское общество (розничная торговля в неспециализированных магазинах преимущественно продуктами питания, включая напитки и табачные изделия, наём собственного нежилого недвижимого имущества);

Муниципальное унитарное предприятие «Талицкое ЖКХ» (содержание канализации, водопровода, бани);

Общество с ограниченной ответственностью «ОРТ» (деятельность общепита»);

Общество с ограниченной ответственностью «Крестьянка» (деятельность ресторанов и услуги по доставке продуктов питания);

ИП Хренова Л.Н. (розничная торговля»); 

ИП Мочалов М.А. (кондитерский цех);

ИП Тепляков Д.Е. (производство спецодежды);

ИП Тереньтева И.Ф. (розничная торговля);

ИП Панов А.Е. (розничная торговля);

ИП Пахтин В.М. (розничная торговля);

ИП Потёмкин Р.В. (розничная торговля);

ИП Привалова Т.В. (розничная торговля).

Муниципальные учреждения и организации Южского муниципального района и д.р.
Налог на совокупный доход исполнен в сумме 4,4 млн. рублей, при плане 4,4 млн. рублей, что ниже уровня прошлого года на 2,3%.
Бюджет Южского муниципального района является дотационным. Безвозмездные поступления из областного бюджета составили в 2020 году 81,3% (2019 год – 79,0%) от общей суммы доходов бюджета Южского муниципального района.

Исполнение бюджета по безвозмездным поступлениям

	Наименование дохода
	Утверждена сумма (млн.руб.)
	Исполнена сумма (млн.руб.)
	% исполнения

	Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности
	102,5
	102,5
	100

	Дотация на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	16,5
	16,5
	100

	Субсидии бюджетам муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	64,6
	55,2
	85,6

	Субвенции бюджетам муниципальных образований
	123,52
	123,35
	99,9

	Иные межбюджетные трансферты
	4,2
	4,0
	95,2

	Прочие безвозмездные поступления
	0,05
	0,05
	100

	Итого:
	311,37
	301,6
	96,86


Бюджетная политика в области расходов

Важнейшим подходом формирования расходов бюджета является курс на поэтапное сокращение бюджетных расходов за счет роста эффективности их использования. Повышение эффективности использования бюджетных средств требует совершенствования инструментов управления бюджетным процессом. Одним из направлений деятельности Финансового отдела администрации Южского муниципального района является реализация мероприятий по повышению результативности бюджетных расходов путем внедрения инструментов бюджетирования, ориентированного на результат.

Расходная часть бюджета Южского муниципального района исполнена на 95,5 % (2019 год – 98,3%), при плане 388,4 млн. руб., освоено средств в сумме 370,8 млн. руб.

Исполнение бюджетных назначений главными распорядителями средств бюджета Южского муниципального района за 2020 год, млн. руб.
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Большую долю в расходах бюджета занимают расходы на содержание бюджетных учреждений Южского муниципального района: отраслей образования, культуры, которые включают в себя 30 казенных и бюджетных учреждений. Удельный вес от общей суммы расходов бюджета Южского муниципального района – расходы на выплату заработной платы и начислений на нее в 2020 году составил 51,8% или 192,1 млн. рублей (в 2019 году – 70,48%).

Исполнение бюджета за 2020 год по отраслям
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Общегосударственные вопросы

Расходы по общегосударственным вопросам за 2020 год исполнены на сумму 59,1 млн. руб. при плане 60,8 млн. руб. или 97,2% (2019 год – 96,5%). Удельный вес от общей суммы расходов по разделу составляет 15,6%.

	Наименование подраздела
	Утверждена сумма (млн. руб.)
	Исполнена сумма (млн. руб.)
	% исполнения

	0102 Функционирование высшего должностного лица муниципального образования
	1,9
	1,9
	100

	0103 Функционирование представительных органов муниципального образования 
	3,4
	3,3
	97,0

	0104 Функционирование местных администраций
	20,3
	20,0
	98,5

	0105 Судебная система
	0,002
	0,002
	100

	0106 Обеспечение деятельности финансовых органов
	9,3
	9,1
	97,8

	0113 Другие общегосударственные вопросы
	25,9
	24,8
	95,8

	ИТОГО:
	60,8
	59,1
	97,2


Количество учреждений - 7 (Администрация Южского муниципального района; Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Южского муниципального района Ивановской области; Совет Южского муниципального района; Финансовый отдел администрации Южского муниципального района; Муниципальное бюджетное учреждение «Южский многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»; Контрольно-счетный орган Южского муниципального района, Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации Южского муниципального района). В штате учреждений состоит 85 штатных единиц, из них выборные должности – 3, муниципальные служащие – 54, немуниципальных служащих -28 работника. Работники, оплата которых производится по новой системе оплаты труда, с марта 2020 года переведены из штата органов местного самоуправления в муниципальное казенное учреждение «Служба по обеспечению деятельности органов местного самоуправления Южского муниципального района».

Национальная экономика

Расходы по данному разделу за 2020 год составили 11,9 млн. руб. при плане 13,3 млн. руб. или 89,5% (2019 год – 91,7%). Удельный вес от общей суммы расходов 3,4%.
	Наименование подраздела
	Утверждена сумма (млн. руб.)
	Исполнена сумма (млн. руб.)
	% исполнения

	0405 Сельское хозяйство и рыболовство
	0,2
	0,0
	0,0

	0406 Водное хозяйство
	0,1
	0,1
	100

	0408 Транспорт (возмещение убытков от пригородных перевозок)
	2,3
	2,1
	91,3

	0409 Дорожные фонды
	10,2
	9,3
	91,2

	0412 Другие вопросы в области национальной экономики
	0,5
	0,4
	80

	ИТОГО:
	13,3
	11,9
	89,5


Образование

Расходы на образование за 2020 год составили 239,6 млн. руб. при плане 243,5 млн. руб. или 98,4% (2019 год – 99,3%). Удельный вес от общей суммы расходов по разделу составил 62,7%. 

Из бюджета Южского муниципального района финансируется 22 учреждений образования, из них 7 дошкольных учреждений, 10 школ, 3 учреждения дополнительного образования, 1 учреждение местного самоуправления – Отдел образования администрации Южского муниципального района, 1 учреждение. Штатная численность работников на конец года составила 537 штатных единиц.

Детские дошкольные учреждения в 2020 году посещало 829 детей дошкольного возраста при плане 887 детей. 

Из бюджета Южского муниципального района финансируется 10 школ, из них: 1 вечерняя, 7 средних школ, 2 основные, в 4 школах действуют дошкольные группы. Число обучающихся на конец года 2053 человека. В школах работают 3 группы продленного дня, которые посещает 75 детей. 

В районе имеются 3 учреждения по внешкольной работе с детьми (Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр», Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр» г. Южи, Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Южская детская школа искусств»). МБОУДОД «ДЮЦ» посещает 980 учащихся, МБОУДОД «ДООЦ» посещает 210 учащихся, МБОУ ДОД «Южская ДШИ» посещают 140 учащихся.

Учащиеся 1-11 классов из многодетных семей получали бесплатное питание, сумма средств, направленных на это цели составила 357,7 тыс. рублей.

Произведена компенсация за счет средств областного бюджета части родительской платы за содержание ребёнка в дошкольном учреждении в сумме 490,1 тыс. руб. 

	Наименование подраздела
	Утверждена сумма (млн. руб.)
	Исполнена сумма (млн. руб.)
	% исполнения

	0701 Дошкольное образование
	68,9
	68,9
	100

	0702 Общее образование
	140,5
	137,0
	97,5

	0703 Дополнительное образование детей
	19,8
	19,8
	100

	0705 Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	0,2
	0,2
	100

	0707 Молодежная политика 
	1,1
	1,1
	100

	0709 Другие вопросы в области образования
	13,0
	12,6
	96,9

	ИТОГО:
	243,5
	239,6
	98,4


Культура, кинематография, средства массовой информации

Расходы на культуру за 2020 год составили 19,8 млн. руб. при плане 20,0 млн. руб. или 99 % (2019 год – 100%). Удельный вес от общей суммы расходов бюджета Южского муниципального района культура составляет 5,1%. По данному разделу производилось финансирование одной межпоселенческой библиотеки, которая включает в себя и сельские отделы, со штатной численностью 64 единицы.
	Наименование подраздела
	Утверждена сумма (млн. руб.)
	Исполнена сумма (млн. руб.)
	% исполнения

	0801 Культура
	20,0
	19,8
	99

	ИТОГО:
	20,0
	19,8
	99


Социальная политика

Расходы по социальной политике за 2020 год исполнены на сумму 5,4 млн. руб. при плане 5,5 млн. руб. или 98,2% (2019 год – 100,0%).

Удельный вес от общей суммы расходов бюджета Южского муниципального района по социальной политике составляет 1,4%.

	Наименование подраздела
	Утверждена сумма (млн. руб.)
	Исполнена сумма (млн. руб.)
	% исполнения

	1001 Пенсионное обеспечение (выплаты муниципальных пенсий)
	1,5
	1,5
	100

	1003 Социальное обеспечение населения,

в том числе:
	0,4
	0,3
	75

	- субсидии молодым семьям на приобретение жилья
	0,00
	0,00
	0

	1004 Охрана семьи и детства, из них: 
	3,6
	3,6
	100

	- компенсация части родительской платы за содержание ребенка в ДОУ
	0,5
	0,5
	100

	- предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	3,1
	3,1
	100

	ИТОГО:
	5,5
	5,4
	98,2


Физическая культура и спорт

Расходы по физической культуре и спорту за 2020 год исполнены на сумму 2,3 млн. руб. при плане 2,4 млн. руб. или 95,8% (с 01.03.2020 расход на содержания МКУ «Управление физической культуры, спорта и молодежной политики» составил 2,1 млн. руб. и на проведение мероприятий в сфере физической культуры и спорта - 0,2 млн. руб.).

	Наименование подраздела
	Утверждена сумма (млн. руб.)
	Исполнена сумма (млн. руб.)
	% исполнения

	1102 Массовый спорт
	2,4
	2,3
	95,8

	ИТОГО:
	2,4
	2,3
	95,8


В 2020 году были реализованы 12 муниципальных программ на сумму 361,2 млн. руб. при плане 377,7 млн. руб. или 98,57%.
Основные плановые мероприятия

Администрации Южского муниципального района на 2021 год

· реализация мер, направленных на достижение эффективности исполнения расходной части бюджета района и увеличение собираемости налогов и сборов;

· продолжить работу по привлечению потенциальных инвесторов в район;

· улучшение предпринимательского климата, путем взаимодействия Администрации Южского муниципального района с малым и средним бизнесом;

· развитие легкой промышленности в районе;

· создание условий для устойчивого развития сельских территорий;

· развивать творческий, научный и профессиональный потенциал молодежи, активно привлекать ее к проведению социально-экономических преобразований в Южском муниципальном районе;

· создавать условия для реализации государственной политики в сфере культуры, сохранения культурного потенциала и наследия, традиционной народной культуры;

· развивать туризм на территории района;

· расширять материально-техническую базу для занятий физической культурой и спортом, привлекать жителей района к здоровому образу жизни;

· продолжить работу по охране и сохранению здоровья детей;

· достижение нового качества образования, формирование образовательной системы, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-экономического развития Южского муниципального района;

· сохранить сеть образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования в районе;

· продолжить развивать школьную инфраструктуру;

· продолжить работу по выполнению плана мероприятий по противодействию коррупции;

· проведение работ по стабилизации общественно-политической ситуации в районе;

· продолжить работу по обратной связи с жителями района; 

· продолжить работу по переводу муниципальных услуг в электронный вид, по повышению качества предоставления и доступности государственных и муниципальных услуг для граждан;

· продолжить работу по эффективному управлению землей и муниципальным имуществом;

· продолжить работу по защите населения и территорий, объектов экономики Южского муниципального района от чрезвычайных ситуаций;

· продолжить работу по передаче южских объектов тепло- и водоснабжения в концессию;

· выполнение плана мероприятий по организации перехода на использование отечественного офисного программного обеспечения;

· продолжить реализацию проекта общественной территории, в рамках участия во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды;

· оказать содействие в реализации строительства нового мостового сооружения через реку Теза в селе Холуй;
· продолжить газификацию населенных пунктов Хотимльского и Новоклязьминского сельских поселений. 

· продолжить работу по выполнению плана мероприятий по ремонту автомобильных дорог;

· продолжить развитие территориального общественного самоуправления в районе;

· продолжить работы по благоустройству территорий Южского муниципального района.

1.7. Особенности образовательной системы

В Южском муниципальном районе  функционирует 18 образовательных учреждений, в том числе: 7 дошкольных образовательных учреждений (5 – городские), 9 общеобразовательных учреждений (при 2-х функционируют дошкольные группы), в том числе 1 вечернее (сменное) общеобразовательное  учреждение  и 2  учреждения  дополнительного образования.
В городе функционируют 3 общеобразовательных учреждения, 6 учреждений расположены в сельской местности.
2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: основная часть.
2.1. Сведения о развитии дошкольного образования
В 2020-2021 учебном году по основной образовательной программе дошкольного образования обучались 859 воспитанников (за прошлый год - 927). Данный показатель ниже из-за снижения рождаемости в Южском муниципальном районе. При этом за последние годы охват детей дошкольным образованием с 1 года до 6 лет, по данным статистики, составляет 74,2 %, фактический показатель, основанный на реально проживающих на территории Южского района детей дошкольного возраста остается стабильный – более 85 %,  при этом охват детей старше 3-х лет более 95 %. 
Образовательные программы дошкольного образования за 2020-2021 учебный год реализовались в 9 образовательных учреждениях: 7-ми детских садах (829 воспитанников) и 2-х дошкольных группах(30 детей) на базе общеобразовательных сельских школ в селах Мугреевский и Мугреево-Никольское. 
По данным электронной очереди за 2020 – 2021учебный год (с 01.01.2021 по 23.08.2021) поставлено на учет для предоставления места в ДОУ - 47 детей, из них от 0 до 1 года – 5 детей, от 1 года до 3 лет - 29 детей, от 3 до 7 лет -13. Для сравнения - за 2019-2020 учебный год  поставлено на учет для предоставления места в ДОУ - 120 детей.    
С 01.01.2021 г. по 23.08.2021 г. выдано 79 направлений на устройство в детские сады, из них 4 направления для детей в возрасте от 0 до 1 года, от 1 года до 3 лет – 65 направлений, для детей в возрасте от 3 до 7 лет – 10 направлений.

Очереди в дошкольные образовательные учреждения и дошкольные группы Южского муниципального района на 2020-2021 учебный год нет.

На учете для предоставления места в детские сады на 2022-2023 учебный год состоит всего 52 ребенка, из них 42 - в возрасте от 0 до 1 года и 10 детей в возрасте от 1 года до 3 лет.
В 2020-2021учебном году функционировало 36 (в прошлом – 41) дошкольная группа в дошкольных образовательных учреждениях и 2 дошкольные общеразвивающие группы при школах в сельской местности.

2020 – 2021 учебном году реализация программ дошкольного образования продолжалась с учетом ФГОС ДО. В образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования в Южском районе, за 2020-2021 учебный год работало 69 педагогических работников, в том числе: воспитателей - 58 чел., старших воспитателей - 4 чел., музыкальных руководителей – 4 чел., учителей-логопедов ДОУ -3, учителей-дефектологов ДОУ - 2. Все педагоги прошли курсы повышения квалификации по реализации ФГОС ДО.  В текущем учебном году для реализации  основной общеобразовательной программы ДОУ педагоги использовали современные образовательные технологии: здоровьесберегающие технологии, ИКТ–технологии, развивающие технологии,  технологии проектной деятельности, музейная педагогика.

Средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных учреждений по Южскому району за 6 месяцев 2020 года составила – 26 204,80 руб. (по Ивановской области – 23 922,2 руб.), за 2019 год – 26 030,10 руб. 

Одной из приоритетных задач дошкольных учреждений остается работа по охране и сохранению здоровья детей. Совершенствуется работа по инклюзивному образованию - составление индивидуальных маршрутов развития дошкольников, в 2019 -2020 учебном году в детских садах обучалось 16 детей-инвалидов. На каждого ребенка-инвалида разработан индивидуальный образовательный маршрут, в соответствии с индивидуальным планом реабилитации (ИПРА), дети с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) обучаются по адаптированным общеобразовательным программам (АООП), из них по АООП с нарушением опорно - двигательного аппарата обучался 1 ребенок, по АООП с интеллектуальными нарушениями (УО легкой степени) – 1 ребенок, по АООП для детей с расстройством аутистического спектра (РАС) – 2 воспитанника.
С 01.02.2021 года с целью выполнения натуральных продуктовых норм питания дошкольников родительская плата за присмотр и уход за детьми в образовательных учреждениях была увеличена и составила 1441,0 рублей на одного ребенка в месяц (до этого с 01.02.2020г. составляла 1386,0 руб.), из которых не менее 95 % расходуется на продукты питания, и не более 5% - на хозяйственные нужды. В результате выполнение натуральных продуктовых норм практически по всем продуктам питания выполняется на уровне 100%.

В целях выявления проблем и успешных практик в системе дошкольного образования Южского муниципального района, совершенствования качества дошкольного образования в образовательных учреждениях, в соответствии с приказом Южского отдела образования от 30.12.2020г. №272 «Об организации системы мониторинга качества дошкольного образования Южского муниципального района», в апреле 2021 года был проведен мониторинг качества дошкольного образования по ниже представленным показателям.

1.Обеспечение доступности дошкольного образования:

- успешные практики - функционирование группы для детей раннего возраста (с 6 месяцев) и консультационного пункта в МБДОУ детском саду «Солнышко» г.Южи;

- проблемы - ежегодное снижение рождаемости детей в сельских населенных пунктах в Южском муниципальном районе;  не активное пользование родителями (законными представителями) муниципальным консультационным пунктом.

2.Качество образовательных программ дошкольного образования:

- успешные практики - активное и результативное участие воспитанников, в муниципальных, областных, всероссийских конкурсах, олимпиадах следующих детских садов: МБДОУ детском саду «Светлячок» г.Южи, МБДОУ Холуйском детском саду, МБДОУ детском саду «Тополек» г.Южи; эффективное использование современных образовательных технологий в МБДОУ детском саду «Светлячок» г.Южи, МБДОУ детском саду «Тополек» г.Южи.

- проблемы - отсутствие педагогов-психологов в сельских детских садах и отсутствие необходимого образования (опыта) педагогов-психологов городских детских садов для сопровождения детей с особыми потребностями развития.

 3.Качество содержания образовательной деятельности в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования:

- успешные практики - воспитатели всех детских садов в достаточной мере использует игровые, наглядно-дидактические материалы в ходе образовательной деятельности с детьми;  дети, в т. ч. воспитанники с ОВЗ, во всех детских садах имеют свободный доступ к играм, игрушкам, материалам и пособиям; 

- проблемы:  не во всех группах оформлен уголок уединения  из-за отсутствия свободного места;  не на всех группах достаточно спортивного оборудования и инвентаря; не все педагоги имеют достаточный уровень компетенций для выполнения данного показателя.

4.Качество образовательных условий в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования: кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда,

психолого-педагогические условия:

- успешные практики: активное участие педагогов нижеперечисленных детских садов в профессиональных муниципальных, областных, всероссийских конкурсах и фестивалях: МБДОУ детского сада «Тополек» г.Южи, МБДОУ детского сада «Светлячок» г.Южи, МБДОУ детского сада «Рябинушка» г.Южи, МБДОУ детского сада «Солнышко» г.Южи, МБДОУ Холуйского детского сада;

- проблемы: не во всех дошкольных группах при школах развивающая  предметно-пространственная среда соответствует требованиям ФГОС ДО.
5.Качество реализации адаптированных основных образовательных программ в образовательных учреждениях, 

реализующих программы дошкольного образования:
- успешные практики - создание необходимых условий для детей с ОВЗ и детей-инвалидов в МБДОУ детском саду «Светлячок» г.Южи
-проблемы - отсутствие у  педагогов, работающих  по АООП, соответствующих курсов повышения квалификации.
6. Качество взаимодействия с семьей:
- успешные практики - реализация широкого спектра дополнительных образовательных программ, на основании запросов семьи в МБДОУ детском саду «Рябинушка» Г.Южи, МБДОУ детском саду «Светлячок» г.Южи;

- проблемы - не умение выявлять образовательные запросы родителей (законных представителей) в некоторых детских садах и дошкольных группах.

7.Обеспечение здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу:

-успешные практики - соблюдение санитарно-гигиенического режима во всех детских садах города, в том числе соответствие регламенту работы ДОУ в целях профилактики новой коронавирусной инфекции;

- проблемы - отсутствие необходимого финансирования для создания условий для детей  с ОВЗ и детей – инвалидов на 100% соответствующих требованиям законодательства (отсутствие пандусов, подъемников, оборудованных туалетных комнат в каждой возрастной группе).

8.Повышение качества управления в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования:

- успешные практики - эффективное планирование и управление организационными процессами в МБДОУ детском саду «Светлячок» г.Южи, МБДОУ детском саду «Тополек» г.Южи;
- проблемы - отсутствие кадрового резерва на уровне образовательного учреждения; не учитываются результаты внутренней системы оценки качества в ДОУ для разработки программы развития ДОУ.

В 2020 году общий расход бюджета на дошкольное образование составил – более 69 млн.руб., на 2021 год запланировано – более 70 млн.руб.  

За 2020-2021 учебный  год проведена большая работа по созданию благоприятных условий для детей в дошкольных учреждениях. В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования Южского муниципального района» подпрограммы «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях» укреплялась материально-техническая база дошкольных учреждений, приобреталось технологическое оборудование, сенсорное оборудование, в том числе для инклюзивного образования дошкольников, новая детская и игровая мебель, игрушки, современное игровое оборудование на прогулочных участках. 

Укреплялась материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений:

- МБДОУ детский сад «Тополек» г.Южи: ремонт фасада здания; замена противопожарной сигнализации; приобретены индивидуальные средства  защиты  при возникновении пожара; заменено оборудование на пищеблоке(овощерезка, котлы, подносы, тазы из нержавеющей стали), посуда на группах(столовая посуда, кастрюли и т.д.); провели замену экранов  радиаторов отопления, светильников на пищеблоке; ремонт вентиляционных каналов на чердачном помещении ДОУ; провели косметические ремонты в помещениях групп детского сада, ремонт и покраску игрового оборудования на прогулочных участках и спортивной площадке ДОУ.

- МБДОУ детский сад «Светлячок» г.Южи: капитальный ремонт пищеблока с заменой электричества, канализации, водопровода и отопления; приобретено на пищеблок мойки, электронагреватель, электроплита, заменена посуда на нержавеющую, кухонные весы; 2 облучателя рециркулятора воздуха, экраны для батарей.

- МБДОУ Талицкий детский сад  - приобретена посуда из нержавеющей стали для пищеблока (кастрюли, ковши, чайники, дуршлаг); посуда эмалированная для пищеблока и групп (ведра, кастрюли, чайники); произведена замена линолеума на ясельной группе; косметический ремонт коридора ДОУ; покраска оборудования на прогулочных участках; ремонт крыши веранды; ремонт пола  прогулочной веранды; замена труб системы отопления; ремонт системы канализации в подготовительной группе.

- МБДОУ Холуйский детский сад - косметический ремонт пищевого склада (побелка потолка, стен, покраска окон, стен, пола); косметический ремонт кухни (замена пластиковый панелей, покраска окон, стеллажей, пола); косметический ремонт прачки (покраска окон, пола); косметический ремонт групповых комнат: побелка потолка и стен в туалете старшей группы, покраска дверей,  побелка стен с группах и раздевалке, замена линолеума в группе старшего возраста,  замена сливных бочков у унитазов в младшей и старшей группах, замена водяных кранов у моек на кухне, у моек старшей и  младшей групп,  покраска плинтусов и полов в туалетах младшей и старшей группах; косметический ремонт фойе и служебного коридора (побелка стен, покраска пола); покраска игрового оборудования на прогулочных участках; штукатурка и побелка фундамента и крылечек.

- МБДОУ детский сад «Родничок» г.Южи: проведен косметический ремонт, пищеблока, замена полов в групповой комнате и прачечной, сделан частичный ремонт крыши здания ДОУ и овощехранилища, ремонты крыш прогулочных веранд; приобретено оборудование для прогулочных участков: домики, горка, карусель, столы, скамейки; приобрели дополнительную бакцерицидную лампу; посуду из нержавеющей стали для пищеблока; частично заменили посуду на группах. 

- МБДОУ детский сад «Рябинушка» г.Южи: на бюджетные средства: оборудована новая пожарная сигнализация второго этажа основного здания, выполнен ремонт пищеблока, проведена замена электропроводки в пищеблоке, прачечной, проведена покраска забора по всему периметру, выполнен косметический ремонт помещения охраны, оборудован пропускной пункт при входе в основное здание, выполнен косметический ремонт помещения старшей группы: оштукатурены, покрашены стены, потолки,  выполнен косметический ремонт помещения приёмной старшей группы: оштукатурены, покрашены стены, сделан подвесной потолок из гипсокартона;

выполнен косметический ремонт помещения моечной старшей группы оштукатурены, покрашены стены, одна стена выложена керамической плиткой, сделан подвесной потолок из гипсокартона, проведена замена линолеума;  проведён перенос и замена электрического счётчика из приёмной старшей группы на внешнюю стену здания филиала,  проведена частичная замена электропроводки в здании филиала. На внебюджетные средства выполнены следующие виды работ: косметический ремонт помещений приёмных групповых ячеек четырёх групп,  покрашены потолки двух групп в здании филиала, заменена электропроводка в помещении охраны, коридоре первого этажа основного здания, проводится замена полов в сушилке, проводится ремонт туалета и моечной группы раннего возраста. Приобретены:

на бюджетные средства: столы для экспериментирования в старшую и подготовительную группы; оборудование для уголков экспериментирования на 5 групп; цифровой микроскоп; интерактивный глобус; стенды для творческих работ воспитанников на четыре группы; карусель для прогулочного участка; обеденная посуда на все группы (тарелки, чашки); ноутбук; весы; 6 котлов для пищеблока; бактерицидная лампа для пищеблока;

На внебюджетные средства: обеденные столы для группы раннего возраста ( 5 шт.); кровати для группы раннего возраста (16шт.); песочницы для прогулочных участков (6 шт.); цветной принтер.

- МБДОУ детский сад «Солнышко» г.Южи: установка дополнительной камеры видеонаблюдения; установка фильтра для воды; установка прибора учета тепловой энергии и теплоносителя; замена 2-х детских унитазов; текущий ремонт системы аварийного освещения (установка 3-х светильников);  замена 3 (трех) единиц дверного полотна; монтаж подвесного потолка в музыкальном зале; установка новой электроплиты; косметический ремонт пищеблока; косметический ремонт продуктовой кладовой; текущий ремонт в туалетных комнатах и коридорах; перенос контейнерной площадки;

побелка цоколя здания детского сада; было приобретено оборудование для игр и игрушек ,  набор психолога; три облучателя бактерицидных ; котлы из нержавеющей стали с крышками и гастроемкости для пищеблок; шкафы для одежды детей «Светлячок» в количестве 4 шт.; шкафы для посуды напольные. 

Особое внимание уделялось обеспечению антитеррористической, пожарной и санитарно-гигиенической безопасности ДОУ. Во всех дошкольных образовательных учреждениях созданы условия по антитеррористической безопасности: пропускной режим у входа на территорию дошкольного учреждения осуществляют назначенные приказом руководителя сотрудники;

все здания детских садов оборудованы системами видеонаблюдения;  по всему периметру территории детских садов ограждены металлическим забором с калиткой и воротами, находящимися в запертом состоянии, центральные входные двери оборудованы системой управления и контроля доступа;  доступ посторонних лиц на территорию детских садов исключен; согласно требованиям паспортов безопасности соответствующие детские сады оборудованы системами охранной сигнализации, на пропускных пунктах используются ручные металлодетекторы, охрану данных дошкольных учреждений осуществляют частные  охранные предприятия.

В условиях нераспространения новой коронавирусной инфекции все дошкольные образовательные учреждения приобретали средства индивидуальной защиты для сотрудников (маски, перчатки, халаты, антисептики, антибактериальное мыло), бесконтактные термометры,  облучатели – рецеркуляторы для обеззараживания воздуха.

В 2020-2021 учебный год проходил в рамках Года науки и технологий,  были организованы и проведены:

 - ежегодный районный смотр - конкурс оформления зимних прогулочных участков и спортивных площадок «Зимние фантазии -2021», 

- традиционный районный смотр-конкурс среди дошкольных учреждений по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма «Светофорчик» (в течение года), 

- ежегодный районный конкурс педагогического мастерства «Педагог года»,  

- традиционный праздник, посвященный Дню дошкольного работника.

В текущем учебном году дошкольные образовательные учреждения Южского района продолжали заявлять о себе высокими победами и достижениями на областном и всероссийском уровне:

- МБДОУ детский сад «Тополек» г.Южи - победитель областного смотра-конкурса территорий образовательных организаций и учебно-опытных участков в 2020г. в номинации «Территория дошкольного учреждения» (2 место);  воспитатель ДОУ Горелова Л.Ю. - победитель Всероссийской олимпиады «Педагогическая практика в номинации «Информационно-коммуникационная компетентность воспитателя ДОУ; старший воспитатель ДОУ Кауткина Ю.А. - победитель всероссийской олимпиады руководителей и педагогов дошкольных образовательных организаций «Педагогическая деятельность педагога в условиях ФГОС ДО» (в рамках научно-практической конференции «Реализация ФГОС ДО» по направлению «Дошкольное образование»).

 - МБДОУ Холуйский детский сад - призер регионального этапа Всероссийского конкурса на лучший стенд (уголок) «Эколята-Дошколята» среди дошкольных образовательных учреждений Ивановской области; воспитатель ДОУ Зорина М.В. награждена дипломом 1 степени  Всероссийского творческого конкурса "Педагог "ЭКСПЕРТ"  за формирование ранней профориентации у старших дошкольников;  воспитатель ДОУ Поднебеснова Н.В. награждена дипломом 1 степени  Всероссийского творческого конкурса "Педагог "ЭКСПЕРТ"  за познавательно-исследовательскую деятельность в средней группе.

- МБДОУ детский сад «Рябинушка» г.Южи – воспитатель Безина Т.Е. победитель Всероссийского конкурса «Свободное образование»; пять воспитателей ДОУ победители во Всероссийской олимпиады «Использование педагогических технологий в ДОУ в условиях реализации ФГОС ДО». 

- МБДОУ  детский сад «Светлячок»  г.Южи - детский сад является Стажировочной площадкой ОГАУ ДПО «Институт развития образования Ивановской области» по теме «Современные интерактивные образовательные технологии в ДОО» и Федеральной инновационной площадкой АНО ДПО «Национальный институт качества образования» по теме инновационной деятельности «Развитие качества дошкольного образования с использованием инструментария МКДО»; воспитатель ДОУ Емельянова А.Н.  - Победитель муниципального этапа конкурса «Педагог года – 2021» в номинации «Молодой педагог» и участник областного конкурса.

- МБДОУ детский сад «Солнышко» г.Южи – педагоги победители Всероссийского творческого конкурса «Мой Есенин»: 1 место воспитатель Хрулёва Т.Д., 2 место воспитатель Краснова Г.В.; дети и педагоги ДОУ участники и призеры Всероссийской олимпиады «Эколята - молодые защитники природы».

Основные задачи на 2021 - 2022 учебный год:

- повышать качество дошкольного образования в Южском муниципальном районе; 

- обеспечить работу дошкольных образовательных учреждений и дошкольных групп при школах в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями нераспространения профилактики новой коронавирусной инфекции COVID-2019;

- способствовать активному внедрению педагогами в педагогическую деятельность инновационных образовательных программ, технологий, методов и приемов обучения с учетом ФГОС дошкольного образования;

- выявлять, обобщать и распространять лучший педагогический опыт через проведение открытых занятий, обучающих семинаров - практикумов, методических семинаров, совещаний, участие в конференциях, педагогических конкурсах;
- продолжать работу по учету детей, нуждающихся в местах в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования в текущем учебном году, отслеживать движение воспитанников.

2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
В настоящее время перед системой общего образования Южского муниципального района стоят важные задачи, обусловленные государственной политикой модернизации образования, результатом реализации которой будет достижение нового качества образования, а также формирование образовательной системы, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-экономического развития Южского муниципального района.

Главная стратегическая цель в области образования Южского муниципального района - обеспечение качества общего образования для всех детей независимо от места жительства, состояния здоровья, материального и социального положения семей.

Для достижения стратегической цели были определены приоритетные задачи на 2019- 2020 учебный год:

плановое внедрение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в седьмых классах всех образовательных учреждениях района и восьмых, девятых классах на базе пилотной площадки;

участие в региональных мероприятиях по оценке качества образования, включающая объективную систему оценки учебных и внеучебных достижений учащихся, систему информирования граждан о качестве образования, участие потребителей и общественных организаций в контроле и оценке качества образования;

создание условий для формирования навыков здорового образа жизни;

- укрепление материально-технической базы общеобразовательных учреждений.

Контингент

На начало 2020 года численность учащихся общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, составляла 2053 человек. Охват детей начальным общим, основным общим, средним общим образованием к численности детей в возрасте 7-17 лет составил 80 %. На остальную долю приходятся учащиеся учреждений профессионального образования и учащиеся специальной коррекционной школы-интерната.

В 2019-2020 учебном году учащиеся 1-9 классов общей численностью 1727,  продолжили обучение в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом нового поколения. 

Одно учреждение (МБОУСОШ №1 г. Южи) является пилотной  площадкой для ведения федеральных государственных стандартов основного и среднего общего образования.                          71 учащихся 9-10 классов (14,7 % от количества учащихся основного и среднего общего образования) в отчетном году обучались по новым программам.

Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций составляет 79%.

82 учащийся продолжили обучение по образовательным программам среднего общего образования. Это составляет 45 % (без учета учащихся УИН, где контингент учащихся не постоянен) зачисленных в десятые классы школ от общего количества девятиклассников предшествующего учебного года.

Численность учащихся на уровне начального общего образования составила -741 человек, основного общего образования- 989 человек, среднего общего образования-323 человека.

В целях обеспечения доступности качественного  образования для 48 учащихся осуществлялся подвоз к месту обучения, что составило 2,5 % учащихся общеобразовательных учреждений.

В районе функционируют 9 общеобразовательных школ. Семь школ расположены в сельской местности, где другие варианты для выбора отсутствуют. Поэтому оценка родителями учащихся возможности выбора общеобразовательного учреждения  составила 42,8%.

100 % учащихся обучаются по пятидневной учебной неделе. Проблемы обучения во вторую и третью смены в районе нет. Все учащихся обучаются в первую смену.

В 2019-20 уч. г. на профильном уровне по различным предметам и предметным областям обучался 127 человек. Открыты социально-экономический, физико-математический, биолого-химический, социально-гуманитарный классы и группы.

Развитие профильного обучения, а в дальнейшем реализация стандарта в старшей школе, невозможно без эффективного взаимодействия общеобразовательных школ с высшими учебными заведениями региона. В настоящее время работа в этом направлении, не ведется. Но хотелось бы использовать  потенциал ВУЗа для профильной подготовки наших выпускников (это центры научно–исследовательской деятельности при вузах, научные общества учащихся и летние профильные смены для интеллектуально одаренных детей). 

В 2019-2020 учебном году 5 детей-инвалидов обучалось на дому. В целях создания адаптивной среды, обеспечивающей возможность получения доступного качественного образования, для 2 детей-инвалидов (0,1%), не имеющих возможность посещать образовательную организацию, созданы условия для обучения с использованием дистанционных технологий.
Кадровое обеспечение

Численность учащихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника составляет 14,0.

Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет составляет 18,3 % от общей численности учителей общеобразовательных организаций.

Укомплектованность отдельных общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам педагогическими работниками составляет 80 чел. (100%). Педагоги -  психологи составляют 40 % (1,6 % от общей численности учителей), учителя логопеды 20% (0,8 % от общей численности учителей), социальные педагоги 20% (0,8 % от общей численности учителей).

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Ивановской области педагогических работников -  110,0 %.

Сеть образовательных организаций

   В 2019-2020 учебном году образовательную деятельность в Южском районе осуществляли 9 общеобразовательных учреждений, в том числе:

- 7 средних общеобразовательных школ;

- 1 основная общеобразовательная школа;

- 1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа

В 2019-2020 учебном году уменьшилось количество школ в сельской местности. МКОУООШ с. Моста была реорганизована путём присоединения к МКОУООШ с. Новоклязьминское.
В двух открыты дошкольные группы. 

Зданий, находящихся в аварийном состоянии либо требующих капитального ремонта, нет.

Материально-техническому и информационному  обеспечению уделяется особое внимание. Учебная площадь всех помещений общеобразовательных организаций в расчете на одного учащегося 4,8 квадратных метра. 

100% школ имеют водопровод, канализацию. 5 школ - центральное отопление, 4 школы собственную котельную. Таким образом все школы имеют все виды благоустройства.

Учреждения оснащены современным учебным оборудованием, мультимедийными проекторами и интерактивными доскам. Достигнут достаточно высокий уровень обеспеченности школ компьютерной техникой. В расчете на 100 учащихся приходится 17  компьютеров, используемых в учебных целях, из них 14 имеют доступ к Интернету.
К сети Интернет подключены все общеобразовательные организации. Скорость подключения к сети Интернет 1 Мбит/с и выше в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к сети Интернет составляет 73,4 %. 

Во всех дневных общеобразовательных учреждениях введены информационные системы «Электронный журнал» и «Электронный дневник», что составляет 93 % в общей численности всех общеобразовательных учреждений.

В целях создания условий беспрепятственного доступа инвалидов 6 общеобразовательных учреждений оснащены пандусами, что составляет 54,5% от общего числа общеобразовательных учреждений.

       33 учащихся (100%), из них 1 ребенок-инвалид (100%) обучались по адаптированным основным общеобразовательным программам в формате совместного обучения, Это составило 1,65 от общей численности всех учащихся. Специальных (коррекционных) классов в образовательных организациях не сформировано.

По адаптированным основным общеобразовательным программам в соответствии с ФГОС НОО обучались 20 учащихся, по адаптированным основным общеобразовательным программам в соответствии с ФГОС ООО обучались 14 учащихся.

В 2019 году по адаптированным основным общеобразовательным программам для слабовидящих-1 учащийся; с тяжелыми нарушениями речи- 3 учащихся; с задержкой психического развития- 27 учащихся; с умственной отсталостью-1 учащийся, с ограниченными возможностями здоровья – 1.
Сохранение здоровья

В общеобразовательных организациях большое внимание уделяется организации питания.
 Охват горячим питанием учащихся  составил 914 человек – 44,5 %. Охват двухразовым горячим питанием составил 547 человек – 26,6 %. 

С 01.01.2020 736 учащихся 1- 4 классов и 125 учащийся из многодетных малоимущих семей  получают бесплатное одноразовое горячее питание, 38 учащихся с ОВЗ получают бесплатное двухразовое горячее питание. 1 ребёнок с ОВЗ получает сухой паёк. 
В одной школе (МБОУСОШ №1 ) имеется логопедический пункт. В общем числе общеобразовательных организаций это 11 %.
В общеобразовательных организациях создаются здоровьесберегающие условия, в том числе для занятий физкультурно-оздоровительной работой. Физкультурные залы имеются не во всех образовательных организациях. В двух школах (МКОУООШ с. Новоклязьминское                         (с. Моста), МКОУ вечерняя (сменная) ОШ г.Южи) отсутствуют спортивные залы. Уроки физической культуры в МКОУООШ с. Новоклязьминское  проходят в основном на улице либо в холле школы.

Плавательных бассейнов в общеобразовательных организациях нет.
Обеспечение безопасности

Безопасные условия при организации образовательного процесса созданы во всех общеобразовательных организациях. В 100 % общеобразовательных организаций имеются дымовые извещатели, "тревожные кнопки", систему видеонаблюдения, в 100 % общеобразовательных организаций организована охрана ( в трёх городских школах охрана осуществляется по средствам ЧОП). Территория образовательных организаций имеет металлическое ограждение и освещение по периметру зданий.
Качество образования

Результаты аттестации лиц, обучающихся по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования являются основным и  важным показателем мониторинга системы образования. К государственной итоговой аттестации за курс основного общего образования было допущено 178 человек. Среднее значение количества баллов по государственной итоговой аттестации, полученных выпускниками, освоившими образовательные программы основного общего образования по математике, составляет 3,7, по русскому языку 3,5 баллов. 

Документ об окончании школы получил 90 одиннадцатиклассников. 

Для тех, кто собирался поступать в ВУЗы на территории Южского муниципального  района проведена ГИА в форме единого государственного экзамена.

Для выпускников,  не планирующих поступление на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета в организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам высшего образования, на территории Южского муниципального  района проведена ГИА в форме государственного выпускного экзамена.

 В ЕГЭ участвовали 79 выпускников, в ГИА-11 ГВЭ участвовали 11 выпускников. 
Для получения допуска к ЕГЭ выпускники текущего года написали сочинение. Все выпускники справились с сочинением и были допущены к ГИА. 

100% учащихся 11-х классов получили документ об образовании.  16 учащихся 11-х классов общеобразовательных школ района (18 %) получили документы об образовании особого образца и медали «За особые успехи в учении», что на 7 % выше  уровня прошлого учебного года.

Медалистов подготовили педагогические коллективы МБОУСОШ № 1 г. Южи Ивановской области (3 медалиста), МКОУСОШ № 2 г. Южи (8 медалистов), МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской области  (4 медалиста), МКОУСОШ с. Холуй (1 медалист).

Всего 22 учащихся (24,4 %) получили 81 балл и выше.

Профильную математику выбрали 36 человека (40 %), преодолели минимальный порог 27 участников ЕГЭ (75 %). Максимальный балл – 86 набрал учащийся МБОУСОШ № 1 г. Южи Ивановской области.

Среди экзаменов по выбору по предметам информатика и ИКТ, английский язык  нет учащихся, не преодолевших минимальный порог.

Самый большой процент не справившихся с экзаменационной работой оказался по обществознанию  (19,4 %).
Финансово-экономическая деятельность

Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций основана на действующих нормативно-правовых актах.
Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации в 2020 году составил 141 644 054,05 руб. 

Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного учащегося составляет 68 993,69 руб.

Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций составляет 3,29 %.

Выводы и перспективы развития начального общего, основного общего и среднего общего образования:

Ключевые задачи и показатели развития образования определены Указами Президента Российской Федерации, выполнение которых является приоритетом,  главной задачей сегодняшнего дня. 
По итогам анализа показателей мониторинга можно сделать вывод о стабильности работы системы образования в Южском муниципальном районе. 

Основным показателем качества работы образовательной организации является объективность проведения экзамена.

С целью улучшения результатов ОГЭ необходимо совершенствование методик преподавания предметов, для повышения квалификации учителей.

Планируется проведение ряда мероприятий по совершенствованию форм государственной итоговой аттестации. Уже сейчас учителям русского языка и литературы необходимо спланировать работу по подготовке учащихся к итоговому собеседованию по русскому языку в 9 классах и по  итоговому сочинению в 11 классах, которые остаются условиями допуска к государственной итоговой аттестации. 

Учителям математики разработать план работы по подготовке выпускников 9, 11 классов к ГИА, с учетом индивидуальных особенностей обучающихся.
Проблема подготовки учащихся к Государственной итоговой аттестации по математике требует качественных изменений в процессе преподавания предмета. Поэтому одним из основных направлений деятельности методических советов школ, городского методического объединения учителей математики должна стать разработка практических шагов по реализации концепции развития математического образования.

2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых 

    Дополнительное образование детей, призвано обеспечивать воспитание, обучение и творческое развитие личности ребенка, эффективно влияет  на  ориентацию обучающихся, проявляющих особый интерес к тем или иным видам деятельности (художественной, технической, спортивной, научно- исследовательской и др.), на реализацию их способностей в системе дополнительного образования детей.  Система    дополнительного  образования    создаёт реальный  вариативный  уровень  образования, позволяющий  для  каждого  ребёнка  выбрать  особый  индивидуальный  путь  развития,  реализуя  его  творческий  потенциал,  естественную  потребность  в  персонализации,  в  социальном  и  профессиональном  самоопределении.  Учреждения дополнительного образования остаются одним из важнейших социальных институтов, обеспечивающих воспитательный процесс и реальное взаимодействие ребенка, родителей и социума.  Основными задачами учреждений дополнительного образования являются:   удовлетворение потребности детей в занятиях по интересам;  создание условий для успешной социализации и адаптации детей в современных социально-экономических условиях;  разработка, принятие и реализация образовательных программ дополнительного образования на основе Федеральных государственных образовательных стандартов; осуществление мер, направленных на профилактику безнадзорности, преступности и иных правонарушений среди несовершеннолетних. 

В системе дополнительного образования  Южского муниципального района функционирует два учреждения дополнительного образования: МБУДО «Детско-юношеский центр», МБУДО «Детский оздоровительно–образовательный (профильный) центр» г. Южи.    
В МБУДО «ДЮЦ» внедрено 23 программы (АППГ-25), 5 технического направления (АППГ-4), 11 художественного направления (АППГ-17), а также 1 программа по экологии, 1 по английскому языку, 1 по краеведению, 1 игра на гитаре, 1 по туризму, 1 по подготовке к школе и 1 по шахматам. АППГ иных программ было 4: английский язык, игра на гитаре, шахматы, логопед-дефектолог.

МБУДО «ДЮЦ» посещают 490 обучающихся (АППГ- 514) (один и тот же обучающийся может быть зачислен в 2 и более студии).

 Численность детей, участвующих в иных формах развития образовательных достижений в  МБУДО «ДЮЦ» 243 (АППГ-375), из них численность победителей 33 (АППГ-59), численность призеров 21 (АППГ-69).

  Также в МБУДО «ДЮЦ» в рамках сетевого взаимодействия реализованы дополнительные программы: художественной направленности – «Юные творцы» (ИЗО), «Волшебный квадратик» (оригами), «Чудо-ручки» (основы декорирования); общеинтеллектуальной – «Юный шахматист» (обучение игре в шахматы). 

 Учреждение является площадкой для проведения муниципального этапа Регионального Чемпионата «Молодые профессионалы» (WORLDSKILLS RUSSIA) среди юниоров компетенция «Дошкольное воспитание». Учреждением организованы мероприятия: среди лагерей дневного пребывания детей, День матери, слет волонтеров, конкурсы и акции к значимым датам и праздникам, Дети и книги, Волшебный мир книги, Добрая дорога детства, Светлый праздник,  краеведческие чтения, Ты южанин.

МБУДО «Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр»  реализует 5 программ спортивной направленности: футбол, волейбол, лыжные гонки, бокс, баскетбол. МБУДО «ДООЦ» посещают 210 обучающихся (АППГ-230).      

      Численность детей, участвующих в иных формах развития образовательных достижений в МБУДО «ДООЦ» 135 (АППГ-77), из них численность победителей 105 (АППГ-70), призеров не имеется. 

          На базе данного учреждения имеется возможность провести:  межрегиональный  турнир по боксу памяти Героя Советского Союза Быкова Л.Т.,  межрегиональный  турнир по баскетболу памяти  В. Бардина, зональные  спортивные соревнования в рамках спортивных игр школьных спортивных клубов обучающихся общеобразовательных организаций  Ивановской области по 6-ти видам спорта и другие значимые мероприятия.   

      По итогам 2020-2021 учебного года воспитанники МБУДО «ДООЦ» г. Южи принятии участие в мероприятиях различного уровня:

Количество мероприятий – 77

Количество человек принявших участие - 1627 участника

Областные соревнования:

Количество человек принявших участие – 674 человека

Количество мероприятий- 41

1 место – 31

2 место – 16

3 место – 18

Районные соревнования:

Количество человек принявших участие – 532 человека

Количество мероприятий- 16

1 место – 13

2 место – 11

3 место – 8

Клубные соревнования:

Количество человек принявших участие – 306 человек

Количество мероприятий- 11

1 место – 5

2 место – 4

3 место – 6

Городские соревнования:

Количество человек принявших участие – 55 человека

Количество мероприятий- 4

Победа - 2

Приняли участие во Всероссийских и Международных соревнованиях.

         Услуги дополнительного образования в Южском муниципальном районе также реализуются и в 8 общеобразовательных учреждениях по направлениям: физкультурно-спортивное, художественное, художественно-эстетическое, общеинтеллектуальное, социально-педагогическое, туристско-краеведческое, краеведческое, экологическое, естественнонаучное, техническое, военно-патриотическое.

Также, в школах работали предметные факультативы, занятия по внеурочной деятельности, которые способствовали развитию интеллектуальной одаренности детей.

 Обучающиеся образовательных учреждений  и учреждений дополнительного образования - активные участники школьных, муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсов. 

     Таким образом,  система дополнительного образования  детей  района способствует решению ключевых воспитательных задач.        

В целях дальнейшего совершенствования системы дополнительного образования детей необходимо:

-способствовать развитию научно-технического творчества, разнообразных форм школьного туризма и краеведения;

 -продолжать работу  по повышению профессиональной компетентности педагогических кадров в сфере дополнительного образования детей;

-способствовать активизации участия педагогов в конкурсной деятельности дополнительного образования;

-активизировать работу по внедрению механизмов государственно-общественного контроля за качеством дополнительного образования детей.  

Контингент

 Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами  составил – 99,5%.
Удельный вес численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг, в общей численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам – 1,1%

Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам -   0,5 %.

Кадровое обеспечение 

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей в субъекте Российской Федерации – 100,7%.

Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в общей численности педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам: 

- всего – 14,7%
- внешние совместители – 3,9%.

Удельный вес численности педагогов дополнительного образования, получивших образование по укрупненным группам специальностей и направлений подготовки высшего образования "Образование и педагогические науки" и укрупненной группе специальностей среднего профессионального образования "Образование и педагогические науки", в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей – 87,6%.
Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в возрасте моложе 35 лет в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей – 26,7%.
Сеть образовательных организаций

За отчётный период    изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, не произошло.

В Южском муниципальном районе функционирует две организации дополнительного образования детей, роста числа данных образовательных организаций не планируется. 

Филиалы в образовательных организациях дополнительного образования отсутствуют.

Здания образовательных организаций дополнительного образования пригодны для осуществления образовательного процесса.

Здания образовательных организаций дополнительного образования  не требуют капитального ремонта.

Материально-техническое и информационное обеспечение 

Общая площадь всех помещений организаций дополнительного образования составляет 2373,4 кв.м.

100% учреждений дополнительного образования имеют водопровод, центральное отопление, канализацию.

Все учреждения дополнительного образования имеют дымовые извещатели.
Учебные и внеучебные достижения 

Всего в мероприятиях районного уровня приняли участие более 1481 человек, причем каждый ребенок принял участие в 2 и более мероприятиях. 

Кроме того, школьники района приняли активное участие в мероприятиях областного уровня. В 2019 – 2020 учебном году школьники района имели возможность принять участие в более 250 мероприятиях разного уровня, от районного до Всероссийского, Международного, причем каждый ребенок принял участие в 2 и более мероприятиях.

Результаты занятий детей в организациях дополнительного образования (удельный вес родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования, отметивших различные результаты обучения их детей, в общей численности родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования): 

- приобретение актуальных знаний, умений, практических навыков обучающимися – 100%;

- выявление и развитие таланта и способностей обучающихся – 100%; 

- профессиональная ориентация, освоение значимых для профессиональной деятельности навыков обучающимися – 100%;

- улучшение знаний в рамках основной общеобразовательной программы обучающимися – 100%.

Финансово-экономическая деятельность организаций

Общий объём финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образования в 2019 году, составляет - 13 744 381,96  руб.
Выводы 

Решая  задачу  обеспечения  многообразия  видов,   направлений  деятельности  и  создание  благоприятных  условий  для  развития  творческого и физического   потенциала  каждого  ребенка, отслеживая  результаты  работы  коллектива,  можно  отметить:

1. В   организациях дополнительного образования  идет  тенденция  к  созданию  новых модифицированных программ;

2. Возрос  интерес  детей и подростков к занятиям в  объединениях;         

3. Заметно развитие  творческих и физических возможностей     обучающихся;     

 4. Сохраняется  стабильный  контингент  детей.  

Функционирование  учреждений дополнительного образования  в режиме развития, подтверждается:

- наличием квалифицированного педагогического коллектива, мотивированного на работу по развитию ОУ;

-   положительной динамикой достижений обучающихся;

- обновлением образовательного процесса на основе современных образовательных программ;

-  повышением  авторитета Центров  в социуме, среди детей и родителей;

-  забота о здоровье обучающихся, поддержка детей с ОВЗ.

          Вместе с тем   анализ современного состояния учреждения в основных сферах его деятельности позволил  определить как достижения, так и проблемы, в том числе:  

- в образовательной деятельности:

- недостаточный уровень мотивации всех участников образовательного процесса на его качество: обучающихся, педагогов, родителей;

- здоровьесберегающие проблемы:

- недостаточная обеспеченность материально-технической базы  для организации и проведения спортивно-оздоровительных мероприятий.

- проблемы недостаточности материально-технической базы:

-для решения образовательных задач необходима замена устаревшей  компьютерной техники и другой оргтехники.      

   При этом можно выстроить следующие перспективы   развития учреждений дополнительного образования. В целях приведения образовательной деятельности  в соответствие с  Федеральным законом «Об образовании  в Российской Федерации»" № 273-ФЗ от 29.12.2012 г,  опираясь  на  спрос,  потребности  и  интересы  детей,  их  родителей, педагогические   коллективы,  определили основную цель  своей  работы в создании условий для повышения качества образования, достижения новых образовательных результатов: основное внимание необходимо уделять  на   реализацию  образовательных программ, направленных на патриотическое, духовно-нравственное воспитание, здоровьесбережение;   использование потенциала дополнительных общеобразовательных программ; формирование воспитательной системы, включающей в себя весь учебно-воспитательный процесс; особое  внимание    уделять  профилактике детской  безнадзорности; по-прежнему  значима  функция выявления и поддержки одаренных детей, способных к творческой  деятельности,  раскрытие их творческого потенциала, обеспечение максимальных условий для самореализации  обучающихся; немаловажна функция  организации  содержательного  досуга, расширения   образовательных  возможностей как  учреждений дополнительного образования,  так и  работа  в  данном  направлении  с  обучающимися  общеобразовательных  школ;  тесное  взаимодействие с семьей. Разнообразные формы сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей) будут учитывать современные требования к процессу воспитания и обучения; основное внимание будет уделяться обобщению и  распространению передового педагогического  опыта; задача повышения зарплаты педагогам будет решаться через систему стимулирования, повышения интенсивности работы персонала, оптимизации штатного расписания; одной из важных задач остается укрепление материально-технической базы и создание санитарно-гигиенических условий образовательного процесса.

2.6. Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования.
Независимая оценка качества образования (далее - НОКО) - оценочная процедура, которая направлена на получение сведений об образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, о качестве подготовки обучающихся и реализации образовательных программ, предоставление участникам отношений в сфере образования соответствующей информации об уровне организации работы по реализации образовательных программ на основе общедоступной информации и улучшения информированности потребителей о качестве работы образовательных организаций. НОКО проводиться в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (статья 95 "Независимая оценка качества образования").
Проведение независимой оценки качества образования в образовательных организациях Ивановской области осуществляется с 2015 года, координатором работы является Департамент образования Ивановской области.

В соответствии с Федеральным законом от 05.12.2017 № 392-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам совершенствования  проведения независимой  оценки качества  условий  оказания услуг  организациями  в  сфере культуры,  охраны  здоровья,  образования, социального обслуживания  и  федеральными  учреждениями медико-социальной экспертизы» в 2018 году Общественной   палатой   Ивановской   области   сформирован Общественный  совет при  Департаменте  образования  Ивановской  области по проведению независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями.

Сбор и обобщение информации о качестве условий осуществления образовательной деятельности организациями с 2018 года осуществляет оператор, который определяется  на основе проведения конкурсных процедур.

Независимая оценка проводится по следующим критериям:

–        открытость и доступность информации об организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

–        комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность;

–        доступность услуг для инвалидов;

–        доброжелательность, вежливость работников;

–        удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организаций.

Независимая оценка проводится не чаще чем один раз в год и не реже чем один раз в три года в отношении одной и той же организации.

Источниками информации о качестве условий оказания услуг являются:

–        официальные сайты образовательных организаций в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», информационные стенды в помещениях указанных организаций;

–        официальный сайт для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

–        результаты изучения условий оказания услуг организациями социальной сферы, включающие:

наличие и функционирование дистанционных способов обратной связи и взаимодействия с получателями услуг;

обеспечение комфортных условий предоставления услуг;

обеспечение доступности для инвалидов помещений указанных организаций, прилегающих территорий и предоставляемых услуг;

–        мнение получателей услуг о качестве условий оказания услуг в целях установления удовлетворенности граждан условиями оказания услуг (анкетирование, интервьюирование, телефонный опрос, интернет-опрос, в том числе на официальном сайте организации и т.п.).

В 2020 году в регионе независимая оценка качества проведена в соответствии с требованиями действующего законодательства в отношении учреждений дополнительного образования. 
Результаты независимой оценки качества образовательной деятельности образовательных организаций Южского муниципального района, размещены на официальном сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях bus.gov.ru. 
Результаты независимой оценки качества образования по учреждениям дополнительного образования за 2020 год:
 - муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр" г. Южи – 91,5 баллов;
 - муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Детско-юношеский центр" – 91,86 баллов.

3. Выводы и заключения
Из бюджета Южского муниципального района за 2020 год финансировалось 18 учреждений образования, из них 7 дошкольных учреждений, 9 школ, 2 учреждения дополнительного образования. Штатная численность работников на конец года составила 556 штатных единиц.

Детские дошкольные учреждения в 2020 году посещало 859 детей дошкольного возраста. 

Из бюджета Южского муниципального района финансируется 9 школ, из них: 1 вечерняя, 7 средних школ, 1 основная, в том числе 2 сельские школы с дошкольными группами. Число обучающихся на конец года 2053 человека. В школах работают 3 группы продленного дня, которые посещает 148  детей. 

В районе имеются 2 учреждения дополнительного образования: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеский центр», Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр» г. Южи. МБУДО «ДЮЦ» посещают 490 учащихся (один и тот же обучающийся может быть зачислен в 2 и более студии), МБОУДО «ДООЦ» посещают 210 учащихся.
В сфере дошкольного образования в текущем году решались следующие приоритетные задачи:

- сохранение сети образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования в районе;

 - реализация плана мероприятий по введению ФГОС дошкольного образования;

- разработка локальных актов в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации»;

- совершенствование здоровьесберегающей среды, в том числе для воспитания, обучения и развития детей с ограниченными возможностями здоровья.

Очереди в дошкольные образовательные учреждения и дошкольные группы Южского муниципального района нет. На учете для предоставления места в детские сады на 2021-2022 учебный год состоит 53 ребёнка в возрасте от 0 до 1 года.
В 2020-2021 учебном году функционировало 36 дошкольных групп в дошкольных образовательных учреждениях, при школах в сельской местности 2 общеразвивающие группы.
Одним из показателей качества образования являются результаты освоения образовательных программ, учебные достижения обучающихся.  Показателем эффективности образования является итоговая аттестация в форме ЕГЭ, внешняя оценка качества обучающегося. В 2020 году в обязательном едином государственном экзамене по русскому языку и математике приняло участие 79 выпускников.


В 2020 году доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения в общем количестве муниципальных учреждений составила 90 %, из 9 общеобразовательных школ только 8 школ соответствуют современным требованиям обучения. В образовательных организациях района планомерно создаются современные условия обучения школьников

- 100 % школ оборудованы столовыми;

- 97 %; обучающихся школ имеют возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками;

- все городские общеобразовательные организации имеют лицензированные медицинские кабинеты, соответствующие нормативным требованиям, в сельских школах медицинское сопровождение осуществляется по договорам с ФАПами;

- 93 % учащихся общеобразовательных учреждений города, имеют возможность пользоваться современными библиотеками, оборудованными компьютерной техникой, средствами сканирования и копирования, медиатеками и выходом в Интернет;

доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться интерактивным оборудованием в соответствии с новыми ФГОС составляет 100% (в общей численности обучающихся по ФГОС).

В связи с эффективным использованием школьных площадей для осуществления образовательного процесса, доля обучающихся общеобразовательных школ района, занимающихся во вторую и третью смену, в общей численности обучающихся, в 2020 году составила 0%, что планируется оставить и на перспективу до 2022 года. 

Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами  составил – 99,5%.
3.2. Планы и перспективы развития системы образования

Следующие направления являются приоритетными в реализации проекта модернизации системы образования:

- повышение заработной платы педагогических работников учреждений;

- приобретение оборудования;

- приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся;

- развитие инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования);

- повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и педагогических работников.

Важнейшим стратегическим ориентиром процесса развития и реструктуризации образовательной сети является обеспечение качества, доступности и эффективности образования, повышение эффективности функционирования образовательных учреждений в новых социально-экономических, демографических условиях в соответствии с приоритетными направлениями развития системы образования в Российской Федерации.

Приоритетные задачи развития дошкольного образования на ближайший период:
- сохранение сети образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования в районе;

- обеспечение охватом дошкольным образованием детей раннего дошкольного возраста (с 1 года до 3 лет);

- совершенствование условий для инклюзивного образования детей дошкольного возраста;

- совершенствовать, с учетом внедрения ФГОС  работу по выявлению одаренных детей в ДОУ.

Основная цель функционирования системы образования Южского муниципального района это обеспечение равного доступа детей к бесплатному полноценному качественному образованию в соответствии с их интересами и склонностями, независимо от материального достатка семьи, места проживания, национальной принадлежности и состояния здоровья, а также обеспечение соответствия качества образования меняющимся запросам населения и перспективным задачам развития общества и экономики.

Основные задачи на 2020-2021 учебный год:

обеспечение соответствия предоставляемого образования потребностям заказчика услуг, повышение конкурентоспособности образовательных организаций;

-обеспечение доступности получения качественного общего образования детей;

участие в региональной системе оценки качества образования, включающая объективную систему оценки учебных и внеучебных достижений учащихся;

-внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения, образовательных технологий, обеспечивающих освоение учащимися базовых навыков и умений, повышение мотивации  к обучению и вовлеченности в образовательный процесс

создание условий для формирования навыков здорового образа жизни и успешной социализации детей и подростков;

-совершенствование системы информационной открытости образовательного пространства Южского муниципального района;
- обеспечить доступность и возможность получения обучающимися дополнительного образования;

- обеспечить достижение высокого уровня эффективности и качества дополнительного образования детей;

-  создать благоприятные условия для укрепления здоровья детей, содействия их  полноценному физическому и психическому развитию;

- создать условия для формирования комплексной системы работы с одарёнными детьми в районе;

- обеспечить доступность и возможность получения педагогами профессиональной переподготовки.
II. Показатели мониторинга системы образования.
	Раздел/ подраздел /показатель
	Единица измерения/форма оценки
	данные

	I. Общее образование
	
	

	1. Сведения о развитии дошкольного образования
	
	

	1.1.
Уровень доступности дошкольного образования и численность населения, получающего дошкольное образование
	
	

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей определенной возрастной группы, посещающих в текущем учебном году организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, к сумме указанной численности и численности детей соответствующей возрастной группы, находящихся в очереди на получение в текущем учебном году мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми):
	
	

	всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет);
	процент
	100

	в возрасте  от 2 месяцев до 3 лет;
	процент
	100

	в возрасте от 3 до 7 лет.
	процент
	100

	1.1.2.Охват детей дошкольным образованием (отношение численности детей определенной возрастной группы, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, к общей численности детей соответствующей возрастной группы):
	
	

	всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет);
	процент
	81,2

	в возрасте  от 2 месяцев до 3 лет;
	процент
	65

	в возрасте от 3 до 7 лет.
	процент
	89

	1.1.2. Удельный вес численности детей, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в общей численности детей, посещающих организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	0

	1.1.4. Наполняемость групп в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	группы компенсирующей направленности;
	человек
	0

	группы общеразвивающей направленности;
	человек
	859

	группы оздоровительной направленности;
	человек
	0

	группы комбинированной направленности;
	человек
	0

	семейные дошкольные группы.
	человек
	0

	1.1.5. Наполняемость групп, функционирующих в режиме кратковременного и круглосуточного пребывания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	в режиме кратковременного пребывания;
	человек
	0

	в режиме круглосуточного пребывания.
	человек
	0

	1.2. Содержание образовательной деятельности организация образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования
	
	

	1.2.1. Удельный вес численности детей, посещающих группы различной направленности, в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	группы компенсирующей направленности;
	процент
	0

	группы общеразвивающей направленности;
	процент
	100

	группы оздоровительной направленности;
	процент
	0

	группы комбинированной направленности;
	процент
	0

	группы по присмотру и уходу за детьми
	процент
	0

	1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образовательных организаций и оценка уровня заработной платы педагогических работников
	
	

	1.3.1. Численность детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	13,2

	1.3.2.Состав педагогических работников (без внешних совместителей и работавших по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, по должностям:
	
	

	воспитатели;
	процент
	80

	старшие воспитатели;
	процент
	7,7

	музыкальные руководители;
	процент
	6,2

	инструкторы по физической культуре;
	процент
	0

	учителя-логопеды;
	процент
	3

	учителя-дефектологи;
	процент
	3

	педагоги-психологи;
	процент
	0

	социальные педагоги;
	процент
	0

	педагоги-организаторы;
	процент
	0

	педагоги дополнительного образования.
	процент
	0

	1.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным организациям).
	процент
	110,5

	1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение дошкольных образовательных организаций
	
	

	1.4.1.  Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на 1 ребенка
	квадратный метр
	9,7

	1.4.2.Удельный вес числа организаций, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализацию), в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
	100

	1.4.3.Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций
	процент
	43

	1.4.4.Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 детей, посещающих дошкольные образовательные организации
	единица
	4,8

	1.5.Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	
	

	1.5.1.Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми
	процент
	0,1

	1.5.2.Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми
	процент
	2,1

	1.5.3.Структурачисленности детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов), обучающихся в группах компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности дошкольных образовательных организаций, по видам групп
	
	

	группы компенсирующей направленности, в том числе для детей:
	процент
	0

	с нарушениями слуха; 
	процент
	0

	с нарушениями речи;
	процент
	0

	с нарушениями зрения;
	процент
	0

	с нарушениями интеллекта;
	процент
	0

	с задержкой психического развития;
	процент
	0

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	процент
	0

	со сложным дефектом;
	процент
	0

	другого профиля
	процент
	0

	группы оздоровительной направленности, в том числе для детей:
	процент
	0

	с туберкулезной интоксикацией;
	процент
	0

	часто болеющих;
	процент
	0

	группы комбинированной направленности.
	процент
	0

	1.5.4. Структура численности детей-инвалидов, обучающихся в группах компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности дошкольных образовательных организаций, по видам групп <*>:
	
	

	группы компенсирующей направленности, в том числе для детей:
	процент
	0

	с нарушениями слуха; 
	процент
	0

	с нарушениями речи;
	процент
	0

	с нарушениями зрения;
	процент
	0

	с нарушениями интеллекта;
	процент
	0

	с задержкой психического развития;
	процент
	0

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	процент
	0

	со сложным дефектом;
	процент
	0

	другого профиля
	процент
	0

	группы оздоровительной направленности, в том числе для детей:
	процент
	0

	с туберкулезной интоксикацией;
	процент
	0

	часто болеющих;
	процент
	0

	группы комбинированной направленности.
	процент
	0

	1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования
	
	

	1.6.1. Удельный вес численности детей, охваченных летними оздоровительными мероприятиями, в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	100

	1.7. Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	
	

	1.7.1. Темп роста числа организаций (обособленных подразделений (филиалов)), осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	дошкольные образовательные организации;
	процент
	0

	обособленные подразделения (филиалы) дошкольных образовательных организаций;
	процент
	0

	обособленные подразделения (филиалы) общеобразовательных организаций;
	процент
	0

	общеобразовательные организации, имеющие подразделения (группы), которые осуществляют образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми;
	процент
	0

	обособленные подразделения (филиалы) профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования;
	процент
	0

	иные организации, имеющие подразделения (группы), которые осуществляют образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	0

	1.8. Финансово-экономическая деятельность дошкольных образовательных организаций
	
	

	1.8.1. Расходы консолидированного бюджета Российской Федерации на дошкольное образование в расчете на 1 ребенка, посещающего организацию, осуществляющую образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми. <*>
	тысяча рублей
	80,71

	1.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	
	

	1.9.1. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0

	1.9.2. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0

	2.Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	
	

	2.1.Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование
	процент
	100

	2.1.1.Охват детей общим образованием (отношение численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) к численности детей в возрасте 7 - 18 лет).
	процент
	93

	2.1.2.Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим федеральным государственным образовательным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования
	процент
	93,3

	2.1.3.Удельный вес численности обучающихся, продолживших обучение по образовательным программам среднего общего образования, в общей численности обучающихся, получивших аттестат об основном общем образовании по итогам учебного года, предшествующего отчетному.
	процент
	71,5

	2.1.4.Наполняемость классов по уровням общего образования
	
	

	начальное общее образование (1 - 4 классы);
	человек
	741

	основное общее образование (5 - 9 классы);
	человек
	989

	среднее общее образование (10 - 11 (12) классы).
	человек
	323

	2.1.5.Удельный вес численности обучающихся, охваченных подвозом, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе в общеобразовательные организации
	процент

	2,5

	2.1.6.Оценка родителями обучающихся общеобразовательных организаций возможности выбора общеобразовательной организации (удельный вес численности родителей обучающихся, отдавших своих детей в конкретную общеобразовательную организацию по причине отсутствия других вариантов для выбора, в общей численности родителей обучающихся общеобразовательных организаций). <*>
	процент

	42,8

	2.2.Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	
	

	2.2.1.Удельный вес численности обучающихся в первую смену в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования по очной форме обучения.
	процент

	100

	2.2.2.Удельный вес численности обучающихся, углубленно изучающих отдельные учебные предметы, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования
	процент

	6,1

	2.2.3.Удельный вес численности обучающихся в классах (группах) профильного обучения в общей численности обучающихся в 10-11(12) классах по образовательным программам среднего общего образования
	процент

	39,3

	2.2.4. Удельный вес численности обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	процент

	0,1

	2.3.Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
	человек
	126

	2.3.1. Численность обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в расчете на 1 педагогического работника.
	человек
	7,4

	2.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско​правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	процент

	18,3

	2.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации
	процент

	100,4

	2.3.4.Удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	процент

	49,6

	2.3.5. Удельный вес числа организаций, имеющих в составе педагогических работников социальных педагогов, педагогов- психологов, учителей-логопедов, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями):
	процентов
	

	социальных педагогов:
	человек
	1

	всего;
	процент
	0,8

	из них в штате;
	процент
	0,8

	педагогов-психологов:
	человек
	2

	всего;
	процент
	1,6

	из них в штате;
	процент
	0,6

	учителей-логопедов:
	человек
	1

	всего;
	процент
	0,8

	из них в штате;
	процент
	0,8

	учителей-дефектологов:
	человек
	1

	всего;
	процент
	0,8

	из них в штате;
	процент
	0,8

	2.4.Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.4.1. Учебная площадь общеобразовательных организаций в расчете на 1 обучающегося.
	квадратный метр
	4,9

	2.4.2. Удельный вес числа зданий, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализацию), в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.4.3.Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся общеобразовательных организаций
	
	

	всего;
	единица
	17

	имеющих доступ к сети «Интернет».
	единица
	14

	2.4.4.Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, обеспеченных Интернет​соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/с - для образовательных организаций, расположенных в городах, 50 Мб/с - для образовательных организаций, расположенных в сельской местности и поселках городского типа, а также гарантированным Интернет-трафиком <**>
	процент
	73,4

	2.4.5.Удельный вес числа общеобразовательных организаций, использующих электронный журнал, электронный дневник, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.5.Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	
	

	2.5.1. Удельный вес числа зданий, в которых созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	64,5

	2.5.2.Распределение численности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по реализации образовательных программ в формах: совместного обучения (инклюзии), в отдельных классах или в отдельных образовательных организациях, осуществляющих реализацию адаптированных основных общеобразовательных программ:
	
	

	в отдельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам - всего;
	процент
	0

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	процент
	0

	в отдельных классах (кроме организованных в отдельных организациях), осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам - всего;
	процент
	0

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	процент
	0

	в формате совместного обучения (инклюзии) - всего;
	процент
	100

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	процент
	100

	2.5.3.Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся по адаптированным образовательным программам начального общего образования.
	процент
	100

	2.5.4.Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в общей численности обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	процент
	100

	2.5.5.Укомплектованность отдельных общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам, педагогическими работниками <*>:
	
	

	всего;
	процент
	12,8

	учителя-дефектологи;
	процент
	1,3

	педагоги-психологи;
	процент
	7,6

	учителя-логопеды;
	процент
	2,6

	социальные педагоги;
	процент
	1,3

	тьюторы.
	процент
	0

	2.5.6.Численность обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам в расчете на 1 работника:
	процента
	4

	учителя-дефектолога;
	человек
	29

	учителя-логопеда;
	человек
	14,5

	педагога-психолога;
	человек
	29

	тьютора, ассистента (помощника).
	человек
	0

	2.5.7.Распределение численности детей, обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам, по видам программ <*>:
	
	

	для глухих;
	процент
	0

	для слабослышащих и поздноглохших;
	процент
	0

	для слепых;
	процент
	0

	для слабовидящих;
	процент
	0

	с тяжелыми нарушениями речи;
	процент
	5,1

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	процент
	2,5

	с задержкой психического развития;
	процент
	84,6

	с расстройствами аутистического спектра;
	процент
	0

	со сложными дефектами;
	процент
	0

	других обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	процент
	2,5

	2.6.Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а также в иных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.6.1.Удельный вес численности лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций
	процент
	71,2

	2.6.2.Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	10

	2.6.3.Удельный вес числа организаций, имеющих спортивные залы, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	77,7

	2.6.4.Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	0

	2.7. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	
	

	2.7.1.Темп роста числа организаций (филиалов), осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	процент
	100

	2.8.Финансово экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.8.1.Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на 1 обучающегося.
	тысяча рублей
	68,99

	2.8.2.Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций
	
	3,29 %

	2.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях
	
	

	2.9.1.Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, имеющих охрану, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.9.2.Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	0

	2.9.3.Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	0

	III Дополнительное образование
	
	

	3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
	
	

	3.1. Численность населения, обучающегося по дополнительным общеобразовательным программам
	единица 
	2055

	3.1.1. Охват детей дополнительными общеобразовательными программами (отношение численности обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам к численности детей в возрасте от 5 до 18 лет).
	процент
	99,5

	3.1.2. Структура численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, по направлениям:
	
	

	техническое;
	процент
	10,7

	естественнонаучное;
	процент
	22,1

	туристско-краеведческое;
	процент
	4,7

	социально-педагогическое;
	процент
	17,4

	в области искусств:
	
	

	по общеразвивающим программам;
	процент
	42,8

	по предпрофессиональным программам;
	процент
	0

	в области физической культуры и спорта:
	
	

	по общеразвивающим программам;
	процент
	22,1

	по предпрофессиональным программам.
	процент
	0

	3.1.3. Удельный вес численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг, в общей численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам.
	процент
	1,1

	3.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным программам
	
	

	3.2.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам .
	процент
	1,8

	3.2.2. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов) в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	процент
	0,5

	3.2.3. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам <*>
	процент
	0

	3.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	3.3.1. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей в субъекте Российской Федерации.
	процент
	100,8

	3.3.2. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в общей численности педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам:
	
	

	всего;
	процент
	14,7

	внешние совместители.
	процент
	3,9

	3.3.3. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования, получивших образование по укрупненным группам специальностей и направлений подготовки высшего образования "Образование и педагогические науки" и укрупненной группе специальностей среднего профессионального образования "Образование и педагогические науки", в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей
	процент
	87,6

	3.3.4. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в возрасте моложе 35 лет в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско​-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей
	процент
	26,7

	3.4. Учебные и внеучебные достижения лиц, обучающихся по программам дополнительного образования детей
	
	

	3.4.1. Результаты занятий детей в организациях дополнительного образования (удельный вес родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования, отметивших различные результаты обучения их детей, в общей численности родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования): <**>
	
	

	приобретение актуальных знаний, умений, практических навыков обучающимися;
	процент
	100

	выявление и развитие таланта и способностей обучающихся;
	процент
	100

	профессиональная ориентация, освоение значимых для профессиональной деятельности навыков обучающимися;
	процент
	100

	улучшение знаний в рамках основной общеобразовательной программы обучающимися.
	процент
	100
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		2018		2018		2018		2018		2018

		2019		2019		2019		2019		2019

		2020		2020		2020		2020		2020



Промышленность

Здравоохранение и социальные услуги

Культура

Образование

Сельское и лесное хозяйство

13047

20524

23506

19482

17892

13422

20954

24643

20320

18698

24002

23515

25837

22542

20514



Sheet1

				2018		2019		2020

		Промышленность		13047		13422		24002

		Здравоохранение и социальные услуги		20524		20954		23515

		Культура		23506		24643		25837

		Образование		19482		20320		22542

		Сельское и лесное хозяйство		17892		18698		20514






